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de SAUDE Facultativo/a Especialista en Medicina interna
1° EXERCICIO: PARTE COMUN
INSTRUCIONS:

1.— Nonabea nin lea o intenor ceste cadero ala Que s le ndique

2.— Esla proba consiste nun cuestionanio ron el miNglons sodre ¢ contido da parte
comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva que deberan ser
contestadas 3 contiruacion do recadro “Coman” entre os numsros C1 o €12 da
FOLLA DE RESPOSTAS

3.— C tempo tolal de realizacicn do sxercico. & de 15 minutos

4.~ Todas as preguntas tefien catro respoesias aiterativas sends unha a comrecta
AS resposias corrgctas sumarén 0,50 puntos, as non centestadas non teran
valoracien algunha e as contestadas errcneamente restaran 0,125 purites

3.— Comprobe sempre gue = ramerc de resposia que sinale na "FOLLA DE
RESPOSTAS" € o que corresponde as numero da pregunta do cussticnanao.

6.~ Este cueslionanc debe utizarse na sua tofalidade como borrador das respostas
elixidas, para non marcar ura resposta ata estar totalmenta segurofa.

7.~ A resposta correcta marcarase curn X ben feito dentro dos limites do recadro,
Ce ter que anular algunha resposta, o recado oa resposta gue se marcou
Incarreclameante ten que encharse por comalato,

Unha vez que se anule, xg non podera recyperarse ce nove dita opcion de resposta

8.— Ao rematar o seu exercicio, coloque este cuestionano ra chan B espe’e as
indicaciéns para realizar a contiruacion o sequinte exame, en unidade de &ctc,
Cando finalice tcdos os exerccios debera enregar a "FOLLA DE RESPOSTAS' no
lugar que lle indigue a organizacion, onde [le entregaran a ultma folla autocopiativa
Ao abardonar o recnto NCN podera lavar ningun cuesticnario de preguntas. O
Servizo Galego de Saude facilitaralle ¢ acceso acs masmos a fraves da paxna web
WhYW . SBrgas &5 logo de fnalizados o3 tempos de exame

LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
FPARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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1. & persoa titular da Xerencia dunha drea sanitaria & nomeada .

&) Por acordo do Conssllo da Xunta,

BiPnlo Presidente da Xunta,

Ci Por decreto do Consallo da Xunta,

25 Por arde da persod titular da Canselleria de Sanidade.

2. De conformidade coa Lei 55/2003, do 16 de decembro, do Estatuto Marco, o persoal sanitario clasificase,
atendendo a0 nivel académico do titulo esixido para o seu ingreso, da seguinte forma;

Al Persoal licenciado » persoal diplomado.

5} Parsecal ce formacion unlversitaria & persoal de formacian profesional.

C) Persoal de formacion universitaria, persoal de formacidn orofesional e persoal sanitario sen titulacion
afirial.

D) Porseal de formicién superior e sersoal de farmacion media,

3. Segundo a Lei galega 3/2001, do 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da historia clinica
dos pacientes, o consentimento por substitucién:

£} E necesario canda © paciente ¢ menor de idade.

B Serd sempre por escrito,

C! Corresponde sempre a familiares do paciente.

Di Ninguna das 1espastas snierores & correcta,

4. Entre as seguintes, indique cal NON é unha situacién administrativa do persoal estatutario:
Al Excedencia especial on active.

B] Servizos especiais.

C) Servizo activo,

Dl Lxcedencia per servizos no sector publico.

5. A Lei 14/1986, Xeral de Sanidade, ten por obxecto:

Al A regulacion de todas as estruturas e servizos publicos ao servizo da satde,

B] A requlacion xeral de todas as acaors gque permitan facer efectivo o dereite a proleccion da saude.

C) Establecer as bases para que a poboacion aleance e mantefa o major nivel de saude posible.

©) Coordinar a organizacion & xestion do conxunto dos servizos asistenciais do Sistema Nacional de Saide.
6. Segundo a Lei galega 3/2001, do 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da historia clinica
dos pacientes, a historia clinica:

A} Nan debe conter valoracions subxectivas sobre a evolucion clinica do paciente,

B} Debe conter suficiente infarmacién para decumentar o proceso gde atencidn sanitaria do paciente.

C} E propiedade do médico ou profesional responsable,

D) Dene destruirse cando transcorran 20 anos desde o falecemento do paciente,
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7.0 Decreto 206/ 2005, do 22 de xullo, de provisién de prazas de persoal estatutario do Servizo Calego de
Saide, establece que os aspirantes nun proceso de seleccion de xefatura de personal licenciado sanitario
deberdn acreditar un minimao de;

AllLn ang de experiencia, na catogoria na especizlidade esixible nara o accesc ao posta Nnas institucions
sanitarnas oo Sistema Nacional de Sande.

B} Tres anos de éxperigncia, ni categor a ou especalidade esnable para o acceso éo posto, nas (rstitugions
sanitarias do Sistema Nacioral de Saacde

Ci Tres anos de experient 2. na categonia od especialivade esixible para o icceso wo pasto. no Servizo Galego
dee Sagde. ou S anas aas Mstitucions sanitarias do Sistema Nacinnal de Saude.

U1 Un ano de expericncia, na categoria ou cspecialidade esixible para o acceso ao postu, no Servi¢o Galego de
sadde. ou 3 aros nas inslitucidrs sznitanas doe Sistema Macioral de Sauge.

8. Segundo a Lei 31/1995, do & de novermnbro, os delegados de prevencion seran designados:

A) Por sorteo, ertre os tranalladores gue se presenter voluniariamente.

B Paola direccion da empresa,

C) Polos traballadores.

D} Par e entre os representantes do persoal

9. Atendendo ao artigo 9 da Lei 55/2003, do 16 de decembro, do Estatuto Marco, indigue unha das causas
polas gque procede o cesamento do persoal con nomeamento de interinidade:

A4 Cando se sapriman as tarelas gue motivaron o nomeamenia.

HiCando vensa O prazo yue expresamente e detormine no nomeamento,

C) Cando se incarpore personal fixe, polo procedimiento legal o regulamentariamente establecido, & praza gue
se desempefie.

Dy Cando a praza sexa olectada nun concurso de traslados.

10. Entre os seguintes, indique cal NON é un érgano directivo dunha drea sanitaria do Sistema Publico de
Sainde de Galicia:

Al Direccion Asistencial.

B} Direccion de Atencién Huspitalaria.

) Direccidn de Recursos Foonomicos.

O} Direccion de Prevencion de Riscos Laboras.
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Preguntas o8 tesenvn

1. Indique cal das seguintes & unha retribucion basica do persoal estatutario:

A Complamerto de carreimr.

B} Trienio.

) Complemento de produtividade.

JiComplemrenio de destino

2. De conformidade co Decreto 206, 2005, do 22 de xullo, de provisidn de prazas de persoal estatutario do
Servizo Galego de Salide, a seleccion de persoal fixo:

A Debe axustarse a unka taxa e reposician de efectivas.

H3) Non pode realizarse polo sistemad de oposicidn

L Ffectuarase con cardcter xeral polo sistema de concurso oposicion.

0 Nur pode realizarse polo sistema de concurso.
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