SERVIZO
N\ ] GALEGO OFERTA PERSOAL ESTATUTARIO 2019-2021

de SAUDE Facultativo/a Especialista en Reumatoloxia

1° EXERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCIONS:
1.— Non abra nin lea o interior deste caderno ata que se lle indique.

2.- Esta proba consiste nun cuestionario non eliminatorio sobre o contido da parte
comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva, que deberan ser
contestadas a continuacion do recadro “Comun” entre os numeros C1 e C12, da
"FOLLA DE RESF’DSTAS" E

3.— O tempo total de-'réailzacién do exercicio é de 15 minutos.

4.- Todas as 'preguntas tefien catro respostas_alternatwas sendo unha a correcta.
As resposia_. _correctas sumaran 0,50 puntos, ~as non contestadas non teran
valoracion: afgunha e as contestadas erroneérﬁ estaran 0,125 puntos.

5.— Comprobe sempre que o nimero de resposta que sinale na "FOLLA DE
RESPOSTAS! é 0 que corresponde ao numero da pregunta do cuestlonano

6.— Este cuestionano debe utilizarse na sua totalidade como borrador das resposias
elixidas, para non marcar unha resposta ata estar totalmente seguro;‘a

7-A resposta correcta marcarase cun X ben feito dentro dos hmites do recadro.
De ter que anular algunha resposta, o recadro da resposta que se marcou
incorrectament'e-ien gue encherse pcr cOmpIeto

8.~ Ao rematar o S - este cuestionario no cha e espere as
indicaciéns para realizar a contlnuaclon ia seguinte exame, en unldade de acto.
Cando finalice todos os exercicios debera entregar a “FOLLA DE RESPOSTAS’ no
lugar que lle indique a organizacion, onde lle entregaran a ultima folla autocopiativa.
Ao abandonar o recinto NON podera levar ningin cuestionario de preguntas. O
Servizo Galego de Saude facilitaralle o acceso aos mesmos a través da paxina web:

www.sergas.es, logo de finalizados os tempos de exame.
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LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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OPE 2019-2020 F.E.A. en Reumatoloxia - Ejercicio Comun

1. Lei 55/2003, de 16 de decembro, do Estatuto Marco do persoal estatutario dos servizos de salide. Réxime
disciplinario. Indique a resposta CORRECTA:

A) A sancién de separacion do servizo impide prestar servizos en Administracién publica ningunha durante os
seis anos seguintes & sta execucién

B) O notorio incumprimento das normas reguladoras do funcionamento dos servizos ten a consideracién de
falta moi grave

C) As sancions disciplinarias firmes que se impofian ao persoal estatutario anotaranse no seu expediente
persoal

D) Todas as anteriores respostas son correctas

2. A Lei 31/95, de 8 de novembro, de Prevencién de Riscos Laborais define o risco laboral como:

A) Calquera enfermidade ou patoloxia sufrida con motivo ou ocasién do traballo

B) A posibilidade de que un traballador sufra un determinado dano derivado do traballo

C) A probabilidade significativa de que un traballador sufra un accidente a curto prazo

D) Toda lesion producida no centro de traballo

3. De conformidade coa Lei 55/2003, de 16 de decembro, do Estatuto Marco do persoal estatutario dos
servizos de saide, o persoal estatutario clasificase atendendo a estes criterios:

A) O tipo de nomeamento, as funciéns e o nivel do posto desempefado

B) O nivel do titulo esixido para o ingreso, a funcién desenvolvida e o tipo do seu nomeamento

C) A funcién desenvolvida, a situacién administrativa e o tipo de nomeamento

D) O nivel do titulo esixido para o ingreso, a situacién administrativa e o nivel do posto desempefiado

4. Conforme ao establecido na Lei 3/2001, de 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da
historia clinica dos pacientes, as instruciéns previas...

A) Seran irrevogables durante o primeiro ano da sta vixencia

B) Non poderan revogarse dentro dos seis meses seguintes a sua formalizacién

C) Seran revogables por escrito ou verbalmente ante tres testemufias maiores de idade

D) Poderén revogarse libremente en calquera momento deixando constancia por escrito

5. Sinale cal das seguintes respostas é a CORRECTA segundo o establecido na Lei 8/2008, de 10 de xullo, de
Saude de Galicia: O Servizo Galego de Sadde...

A) Ten como obxectivo a provision de prestacions de atencidn sanitaria individual e de satde publica na
Comunidade Auténoma de Galicia

B) Esta adscrito ao Consello da Xunta de Galicia que exercerd sobre el as facultades de direccién e vixiancia

C) Estd adscrito & Conselleria de Sanidade que exercera as potestades regulamentarias e de organizacion que
lle atrible a presente lei

D) E un organismo dependente da Conselleria de Sanidade dotado de personalidade xuridica propia
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6. En un concurso-oposiciéon convocado conforme ao Decreto 206/2005, de 22 de xullo, de provision de
prazas do persoal estatutario do Servizo Galego de Sadde, a puntuacién maxima da fase de concurso non
podera exceder do...

A) Corenta por cento da puntuacion maxima alcanzable no proceso selectivo

B) Cincuenta por cento da puntuacion maxima alcanzable no proceso selectivo

C) Corenta por cento da puntuacién maxima alcanzable no proceso selectivo

D) Cincuenta por cento da puntuacién maxima alcanzable no proceso selectivo

7. Conforme ao establecido na Lei 3/2001, de 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da
historia clinica dos pacientes, indique a resposta CORRECTA:

A) Cando o paciente manifeste expresamente o seu desexo de non ser informado, respectarase a sua vontade
deixando constancia da sta renuncia e non sera preciso obter o consentimento previo para realizar un
procedemento

B) O titular do dereito & informacion é o paciente e na medida en que este o permita tamén seran informadas
as persoas vinculadas a el

C) Cando o paciente sexa un incapacitado legal, outorgara o consentimento o seu representante legal sen
necesidade de atender as condicions de madurez de aquel

D) O dereito & informacién sanitaria dos pacientes non pode limitarse ainda que exista un estado de
necesidade terapéutica acreditado

8. Conforme ao artigo 8 da Lei 3/2001, de 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da historia
clinica dos pacientes, a informacién previa ao consentimento debera incluir:

A) As consecuencias previsibles da realizacién dun procedemento e as consecuencias da non realizacion do
mesmo

B) O tempo estimado para recuperarse de dito procedemento

C) A lista de espera existente para a sua realizacién

D) O nivel de satisfaccién referido polos pacientes en relacion coa sta situacion clinica

9. Cando a Lei 55/2003, de 16 de decembro, do Estatuto Marco do persoal estatutario dos servizos de saude,
regula a xornada de traballo, enténdese por tempo de traballo:

A) S6 a xornada ordinaria desenvolvida polo persoal no centro de traballo no exercicio das stas funcions

B) O tempo de permanencia no centro sanitario e o periodo de localizacion

C) A suma do tempo dedicado ao traballo efectivo e o tempo en situacién de dispofibilidade

D) O periodo de permanencia no centro sanitario a disposicién do mesmo e en exercicio efectivo da sua
actividade e funciéns

10. Son titulares do dereito 4 proteccién da saiide e & atencién sanitaria de acordo coa Lei 14/86, de 25 de
abril, Xeral de Sanidade:

A) Todos os espafiois e os cidaddns extranxeiros que tefian establecida a sua residencia no territorio nacional
B) Todos os espafiois e os nacionais do Espazo Econdmico Europeo

C) Todos os espafiois e os cidadédns que tefan establecida a sta residencia no Espazo Econémico Europeo

D) Todos os espafiois e os cidaddns extranxeiros afiliados ao Sistema da Seguridade Social
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Preguntas de reserva

1. Na Lei 55/2003, de 16 de decembro, do Estatuto Marco do persoal estatutario dos servizos de satde,
quedan excluidas da obrigatoriedade de negociacién as materias seguintes:

A) O réxime de permisos e licenzas

B) Os plans e fondos de formacion

C) A regulacion da xornada laboral

D) As decisions do servizo de satde que afecten ao procedemento de formacién dos actos e disposicidns
administrativas

2. A Lei 8/2008, de 10 de xullo, de Satde de Galicia, modificada pola Lei 1/201 8, de 2 abril, sinala entre as
funciéns da atencién hospitalaria:

A) A atencion a saude bucodental

B) A educacion para a satide e a prevencion de enfermidades no seu ambito de actuacion, asi como a
participacion nos sistemas de vixiancia e informacién

C) A promocion da cultura sanitaria entre a poboacién

D) A verificacion do cumprimento dos estidndares sanitarios definidos
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