\ CS;EARL\égg OFERTA PERSOAL ESTATUTARIO 2016

de SAUDE LICENCIADO/A SANITARIO

12 EXERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCIONS:

1.~ Non abra nin lea o interior deste cademo ata que se lle indique.

2.— Esta proba consiste nun cuestionario non eliminatorio sobre o contido da parte
comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva (a C11 4 C12), que
deberan ser contestadas a continuacion do recadro “Comun” entre os niimeros C1
e C12, da "FOLLA DE RESPOSTAS".

Fo
3~0 tempo total de realizacion do exercicio, é de 15 mmutos

s terien catro respostas alternativas, sendo unha a correcta.

As requsfas as._sumaran | 10,50 puntos, as non contestadas non teran

nume@ de resposta que sinale na: "FOLLA DE
nde ao ntimero da pregunta do cuestlonar;o

p a non marcar unha resposta ata eﬁaﬁ%l mente seguro/a.

\,03;\”

efectos da sua c
viva voz poida
algtns termos 1€
na traducion, po'

r ns:én Iéxma, sen prexurzo das aclaracréns vinculantes que de
i o trlbunai durante a realzzacaon desta proba Asi mesmo,
correspondencia

9.~ Ao rematar 0 seu exercicio, coioqu;ae este cuestionario no chan e espere as
indicaciéns para realizar a contmuaczor%a seguinte exame, en umd@'de de acto.
Cando finalice todos os exercicios debera ¢ entregar a “FOLLA DE RESPOSTAS” no
lugar que lle indique a organizacién, onde lle entregaran a dltima folla autocopiativa.
Ao abandonar o recinto NON podera levar ninglin cuestionario de preguntas. O
Servizo Galego de Salde facilitaralle o acceso aos mesmos a través da paxina web:
www.sergas.es, logo de finalizados os tempos de exame.

OOIATVO NI FNVX3

LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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OFTALMOLOGIA - Ejercicio Comtn

1. Segundo o artigo 10 da Lei 14/86 Xeral de Sanidade, todos tefien os seguintes dereitos con respecto as
distintas Administraciéns Piblicas sanitarias:

A) A que se lle asigne un médico, cuxo nome se lle dara a cofiecer, que serd o seu interlocutor principal co
equipo asistencial.

B) A participar, a través das instituciéns comunitarias, nas actividades sanitarias, nos termos establecidos
nesta lei e nas disposiciéns que a desenvolvan.

C) Ao respecto a sua personalidade, dignidade humana e intimidade, sen que poida ser discriminado polo sia
orixe racial ou étnica, por razén de xénero e orientacion sexual, de discapacidade ou de calquera outra
circunstancia persoal ou social.

D) Todas son correctas.
2. Segundo o artigo 4 da Lei Orgénica 15/1999, de 13 de decembro, de proteccién de datos de caricter

persoal, os datos de caracter persoal s6 se poderan recoller para o seu tratamento, asi como sometelos a dito
tratamento, cando:

A) Sexan axeitados
B) Sexan pertinentes

C) Non sexan excesivos en relacion co ambito e as finalidades determinadas, explicitas e lexitimas para as que
se obtiveron

D) Todas son correctas

3. Segundo o artigo 10 do Estatuto de Autonomia, son funciéns do Parlamento de Galicia as seguintes:
A) Exercer a potestade executiva da Comunidade Auténoma.

B) Controlar a accién executiva da Xunta.

C) Elixir ao vicepresidente da Xunta.

D) Nomear e cesar aos Conselleiros.

4. Segundo o artigo 62 do Estatuto Marco de Persoal Estatutario dos Servizos de Saide, o réxime xeral de
situacions do persoal estatutario fixo, comprende as seguintes situaciéns:

A) Servizo activo.

B) Servizos baixo outro réxime xuridico.

C) Servizos especiais.

D) Todas son verdadeiras.

5. En que Capitulo do Titulo | da Constitucién Espafiola, recofiécese o dereito & proteccién da saide:
A) Capitulo Primeiro.
B) Capitulo Segundo.
C) Capitulo Terceiro.

D) Capitulo Cuarto.
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6. A seleccién de persoal estatutario temporal recollido no artigo 65 do Decreto 206/2005 de provision de
prazas de persoal estatutario do Servizo Galego de Saide:

A) Efectuarase a través de procedementos que permitan a méaxima axilidade na seleccion.

B) Fundaméntase nos principios de igualdade, mérito, capacidade, competencia e puplicidade.

C) Deben ser negociados previamente na mesa sectorial.

D) Todas son verdadeiras.

7.0 artigo 10 da Lei 31/1995 de Prevencion de Riscos Laborais, establece que en cumprimento do deber de
proteccién:

A) O empresario debera garantir que cada traballador reciba informacion tedrica, suficiente e axeitada en
materia preventiva.

B) O empresario debera garantir que cada traballador reciba informacién practica, suficiente e axeitada en
materia preventiva.

C) O empresario debera garantir que cada traballador reciba formacién teérica e practica, suficiente e axeitada
en materia preventiva.

D) A formacién debera impartirse, sempre que sexa posible, féra da xornada de traballo.
8. Son competencias do Consello da Xunta de Galicia, segundo o artigo 75 da Lei 8/2008 de Sanidade de
Galicia: |

A) A definicién e establecemento dos obxectivos relativos aos dereitos da cidadania e a sia comunicacion e
garantia.

B) A planificacién da ordenacién territorial do Sistema Publico de Saude de Galicia.
C) A avaliacion, en termos de salde e actividade, do funcionamento do Sistema Publico de Satde de Galicia.

D) A aprobacién da ordenacién territorial do Sistema Publico de Satude de Galicia.

9. O Capitulo Primeiro do Titulo | da Constitucién Espaiiola titulase:
A) Dos espaniois e estranxeiros.

B) Dereitos e liberdades.

C) Dos principios reitores da politica social e econémica.

D) Das garantias das liberdades e dereitos fundamentais.

10. O Estatuto de Autonomia de Galicia, de cantos artigos consta?
A)51.
B) 53.
C) 55.
D) 57.
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Preguntas de reserva
1. O artigo 8 do Decreto 206/2005 de provision de prazas de persoal estatutario do Servizo Galego de Salide,
en relacién a reserva para persoas con discapacidade, establece que:

A) En cada convocatoria reservarase un numero de prazas que representen como minimo o 2 por 100, nun
numero enteiro, das prazas convocadas, ou porcentaxe que se atope vixente con caracter xeral pola funcién
publica de Galicia.

B) En cada convocatoria reservarase un numero de prazas que representen como minimo o 5 por 100, nun
nimero enteiro, das prazas convocadas, ou porcentaxe que se atope vixente con caracter xeral pola funcién
publica de Galicia.

C) Estas prazas deberan ser cubertas entre persoas con discapacidade de grao igual ou superior ao 40 por
100.

D) Estas prazas deberdn ser cubertas entre persoas con discapacidades de grao igual ou superior ao 50 por
100.
2. Segundo o previsto na Lei organica 15/1999 de proteccién de datos de cardcter persoal, esta:

A) Regula o tratamento dos datos de cardacter persoal rexistrados en soporte fisico que os faga susceptibles de
tratamento automatizado.

B) Regula o tratamento dos datos de cardcter persoal rexistrados en soporte fisico de persoas fisicas ou
xuridicas que os faga susceptibles de tratamento automatizado.

C) Regula o tratamento dos datos de cardcter persoal rexistrados en soporte fisico que os faga susceptibles de
tratamento.

D) Regula o tratamento dos datos de caracter persoal rexistrados en soporte fisico que os faga susceptibles de
tratamento automatizado, e a toda modalidade de uso posterior destes datos.
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