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1. Os delegados de prevencién seran designados por e entre os representantes do persoal
no ambito dos dérganos de representacion previstos nas normas. Cantos habera que elixir
nunha empresa de 501 a 1000 traballadores?

A) 3 delegados de prevencion.

B) 4 delegados de prevencion.

C) 5 delegados de prevencion.

D) 6 delegados de prevencion.

2. Segundo a Lei 55/2003, do 16 de decembro, do Estatuto marco do persoal estatutario dos
servizos de saude, son causas de perda da condicién de persoal estatutario fixo:

A) A renuncia.

B) A perda da nacionalidade tomada en consideracion para o nomeamento.

C) A sancioén disciplinaria firme de separacion do servizo.

D) Todas son correctas.

3. O Comité de Seguridade e Saude:
A) E un 6rgano paritario e colexiado.
B) E un 6rgano designado polas autoridades laborais.
C) Tera representantes de todos os sindicatos.
D) Ningunha é correcta.

4.Segundo o artigo 56 da Lei xeral de sanidade, para organizar un sistema sanitario
coordinado e integral, as comunidades autbnomas delimitaran no ambito do seu territorio
demarcaciéns denominadas:

A) Servizos de saude.

B) Areas de sautde.

C) Direccidns provinciais.

D) Servizo de Atencion Primaria.

5. O Estado ten competencia exclusiva sobre as seguintes materias:
A) Asistencia social.
B) Sanidade e hixiene.
C) Bases e coordinacion xeral da sanidade.
D) Proteccién do medio ambiente.

6. Segundo o Reai decreto 1088/2005, do 16 de setembro, poio que se estabiecen os
requisitos técnicos e condicibns minimas da hemodoazén e dos centros e servizos de
transfusion (art. 11), o método que, mediante o uso de separadores celulares, permite a
obtencion selectiva dun ou mais compofientes do sangue do doador, con devolucion a este
dos compofientes non seleccionados chamase:

A) Aférese.

B) Doazon.

C) Electrolise.

D) Doazén autéloga.

7. Na Constitucion espafioia, o dereito & proteccion da saude recéllese no:
A) Titulo preliminar.
B) Capitulo Il, Dereitos e liberdades.
C) Capitulo I, Dos principios reitores da politica social e econémica.
D) Capitulo IV, Das garantias das liberdades e dereitos fundamentais.
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8. Segundo a Lei de saude de Galicia no seu artigo 15, son deberes e obrigacions da
cidadania, en relacién coas instituciébns e organismos do Sistema publico de saude de
Galicia:
A) Manter o debido respecto ao persoal que presta os seus servizos no ambito do
sistema publico.
B) Comunicarlle ao sistema sanitario, o mais axifia posible, a non utilizaciéon por
calquera causa dun servizo programado previamente.
C) A e B son correctas.
D) Ningunha da opciéns é correcta.

9. Os periodos de proba recollidos no Convenio colectivo de aplicacion ao persoal de ADOS
son:

A) Para as categorias incluidas nos grupos A e B, tres meses.

B) Para as categorias incluidas no grupo C, dous meses.

C) Para as categorias incluidas nos grupos D e E, un mes.

D) Todas son correctas.

10. Pode un delegado de prevencion ter acceso a informacién e documentacion relativa as
condicidns de traballo dos traballadores?
A) Coas limitaciéns previstas no apartado 4 do artigo 22 desta lei.
B) S6 podera ser subministrada de maneira que se garanta o respecto da
confidencialidade.
C) A devandita documentacion ten que ser necesaria para o exercicio das suas
funciéns.
D) Todas son correctas.

11. Segundo o Decreto 100/2005, do 21 de abril, polo que se regula a hemodoazén e
hemoterapia na Comunidade Auténoma de Galicia, a Comisidon de Planificacion
Transfusional reunirase como minimo:

A) Unha vez en cada lexislatura.

B) Unha vez ao semestre.

C) Unha vez ao ano.

D) Unha vez ao mes.

12. A prestacion de consentimento informado é:
A) Un dereito do paciente.
B) Un deber do médico que se obtena.
C) A e B son correctas.
D) Ningunha é correcta.
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