SERVIZO

N\ 1 GALEGO

de SAUDE  OFERTA PERSOAL ESTATUTARIO
DIPLOMADO SANITARIO E TECNICO

1° EXERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCIONS:
1.— Non abra nin lea o interior deste caderno ata que se lle indique.

2.— Esta proba consiste nun cuestionario non eliminatorio sobre o contido da parte
comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva (a C11 & C12), que
deberan ser contestadas a continuacién do recadro “Comun” entre os numeros C1
e C12, da "FOLLA DE RESPOSTAS".

3.— O tempo total de realizacion do exercicio, € de 15 minutos.
4.— Todas as preguntas tefien catro respostas alternativas, sendo unha a correcta.
As respostas correctas sumaran 0,50 puntos, as non contestadas non teran

valoracién algunha e as contestadas erroneamente restaran 0,125 puntos.

5.— Comprobe sempre que o numero de resposta que sinale na "FOLLA DE
RESPOSTAS" é o que corresponde ao nimero da pregunta do cuestionario.

6.— Este cuestionario debe utilizarse na sua totalidade como borrador das respostas
elixidas, para non marcar unha resposta ata estar totalmente seguro/a.

7.— A resposta correcta marcarase cun X ben feito dentro dos limites do recadro.
De ter que anular algunha resposta, o recadro da resposta que se marcou
incorrectamente ten que encherse por completo.

Unha vez que se anule, xa non podera recuperarse de novo dita opcién de resposta.

8.— En caso de erro tipografico ou de transcricidén entre o texto editado en galego e o
editado en castelan, do cuestionario bilingle, prevalece este Ultimo aos Unicos
efectos da stia comprension loxica, sen prexuizo das aclaracions vinculantes que de
viva voz poida advertir o tribunal durante a realizacion desta proba. Asi mesmo,
alguns termos técnicos, neocloxismos ou outras expresiéns de dificil correspondencia
na traducion, poderan expresarse de maneira univoca.

9.— Ao rematar o0 seu exercicio, coloque este cuestionario baixo o seu asento e
espere as indicacidons para realizar a continuaciéon o seguinte exame, en unidade de
acto. Cando finalice todos o0s exercicios debera entregar a “FOLLA DE
RESPOSTAS” no lugar que lle indique a organizacion, onde lle entregaréan a ultima
folla autocopiativa. Ao abandonar o recinto NON podera levar ningun cuestionario de
preguntas. O Servizo Galego de Saude facilitaralle 0 acceso aos mesmos a través
da paxina web: www.sergas.es, logo de finalizados os tempos de exame.
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LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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T.S. HIGIENE BUCODENTAL - Ejercicio Comun

1. A retribucién das condiciéns particulares dalgiins postos de traballo en atencion a sda especial dificultade
técnica, dedicacién, responsabilidade, incompatibilidade, peligrosidade ou penosidade, realizase mediante:

A) O complemento de produtividade.

B) O complemento de destino.

C) O complemento especifico.

D) O complemento de atencién continuada.

2. Os servizos sanitarios, asi como os administrativos, econdmicos e calesqueira outros que sexan precisos

para o funcionamento do Sistema Nacional de Saude, adecuaran a sila organizacion e funcionamento,
conforme ao indicado no artigo 7 da Lei 14/1986, do 25 de abril, Xeral de Sanidade, aos principios de:

A) Boa fé e universalidade.

B) Eficacia, celeridade, economia e flexibilidade.

C) Planificacion, solvencia e avaliacién continua.

D) Responsabilidade social, eficacia, celeridade e compromiso coa atencion aos cidadans.

3. O empresario, de acordo co indicado no artigo 15.1 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de
riscos laborais, aplicard as medidas que integren o deber xeral de prevencién con arreglo aos principios xerais

que se establecen no mesmo. Sinale cal dos seguintes NON constitde un principio xeral conforme ao indicado
no referido artigo:

A) Combatir os riscos na sua orixe.

B) Dar as debidas instrucions aos traballadores.

C) Establecer os controis da saude dos traballadores.

D) Adoptar as medidas que antepofan a proteccidn colectiva a individual.

4. De acordo co establecido no artigo 72 da Lei 55/2003, do 16 de decembro, do estatuto marco do persoal

estatutario dos servizos de salde, a esixencia de calquera tipo de compensacion polos servizos prestados aos
usuarios dos servizos de salide, constitue unha falta:

A) E unha falta grave.

B) E unha falta leve.

C) E unha falta moi grave.

D) Non esta catalogada como falta na referida lei.

5. En relacién cos principios reitores do Sistema Publico de Satde de Galicia, e de acordo co establecido no

artigo 32 da Lei 8/2008, do 10 de xullo, de saide de Galicia, sinala cal dos relacionados de seguido NON € un
principio reitor:

A) A informacion sobre as formas de vida saudables, os recursos e os servizos existentes.

B) A orientacién cara a cidadania e a participacion social e comunitaria na formulacion de politicas sanitarias,
asi como, do control das suas actuacions.

C) A adecuacién das prestacions sanitarias as demandas de servizos da poboacion e a adecuacion do uso
racional dos medicamentos.

D) A participacion e implicacion dos profesionais no sistema sanitario.
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6. De conformidade co establecido no artigo 33 da Lei Organica 1/1981, do 6 de abril, do Estatuto de
Autonomia de Galicia, en materia de sanidade interior, & Comunidade Auténoma correspéndelle:

A) A competencia exclusiva no seu ambito territorial.

B) O desenvolvemento lexislativo e a execucién da lexislacion basica do Estado.

C) A execucién da normativa estatal.

D) A competencia plena en sanidade interior.

7. En relacién co establecido no artigo 19 da Lei 3/2001, do 28 de maio, reguladora do consentimento
informado e da historia clinica dos pacientes, o paciente ten dereito:

A) A obter copia de todos os documentos que forman parte da historia clinica, en todo caso.

B) Ao acceso 4 documentacion da historia clinica e a obter copia dos datos que figuran na mesma.

C) Ao acceso a documentacién da historia clinica pero non ten dereito a que se lle facilite copia dos
documentos.

D) Non ten o derecho de acceso 4 historia clinica, en ningtn caso.
8. As convocatorias de acceso a condicidn de persoal estatutario fixo poderdn establecer a superacién dun

periodo de formacién como requisito previo a obtencién do correspondente nomeamento. Durante ese periodo
os aspirantes teran dereito a percibir:

A) As retribucidns basicas, incluidos, no seu caso, os trienios.

B) As retribucions basicas, excluidos os trienios.

C) As retribucions basicas e o complemento de destino.

D) As retribuciéns basicas e o complemento de dispofibilidade.

9. A Constitucion Espariola de 1978 regula, no capitulo Il do Titulo primeiro, os.dereitos fundamentais e as

libertades publicas dos espafiois. Dos que se indican de seguido, sinala o dereito fundamental regulado no
referido capitulo:

A) O dereito & propiedade privada e & herdanza.
B) O dereito dos traballadores e empresarios a adoptar medidas de conflito colectivo.
C) O dereito a folga dos traballadores para a defensa dos seus intereses.

D) O dereito & negociacion colectiva laboral entre os representantes dos traballadores e empresarios.

10. Conforme ao establecido no artigo 19 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, de provision de prazas de
persoal estatutario do Servizo Galego de Saiide, os aspirantes nomeados nun proceso selectivo deben
incorporarse ao destino adxudicado nun prazo de tempo determinado. Sinala o prazo indicado no referido
artigo:

A) Disporan do prazo dun mes contado desde o dia seguinte ao de a publicacion no DOG da resolucién de
nomeamento.

B) Disporan do prazo de 45 dias contado desde o dia seguinte ao de a publicaciéon no DOG da resolucion de
nomeamento.

C) Disporan do prazo de 20 dias desde a finalizacion do prazo de interposicion dos recursos contencioso-
administrativos contra a resolucién de nomeamento.

D) O prazo é sempre flexible se a persoa interesada solicitao antes da publicacién da resolucion de
nomeamento definitiva.
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Preguntas de reserva

1. Cando na convocatoria de acceso 4 condicién de persoal estatutario fixo establézase a superacién dun
perfodo formativo ou de practicas, como requisito previo a obtencién do correspondente nomeamento, a sta
duracién non podera ser superior a:

A) Dous meses.

B) 1 mes.

C) 90 dias.

D) Tres meses.

2. A Lei de satide de Galicia establece que as unidades elementais de prestacién de servizos sanitarios
denominanse:

A) Areas sanitarias.

B) Xefaturas de servizos sanitarios.

C) Zonas sanitarias.

D) Estruturas organizativas de xestion integrada (EOXI)
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