OFERTA PERSOAL ESTATUTARIO 2022

Médico/a de admision e documentacién clinica

1° EXERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCIONS:
1.- Non abra nin lea o interior deste caderno ata que se lle indique.

2.- Esta proba consiste nun cuestionario non eliminatorio sobre o contido da
parte comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva, que
deberén ser contestadas a continuacidn do recadro “Comin” entre os nimeros C1
e C12, da "FOLLA DE RESPOSTAS".

3.- O tempo total de realizacion do exercicio, é de 15 minutos.

4.-Todas as preguntas tefien catro respostas alternativas, sendo unha a correcta.
As respostas correctas sumaran 0,50 puntos, as non contestadas non teran
valoracién algunha e as contestadas erroneamente restaran 0,125 puntos.

5.- Comprobe sempre que o numero de resposta que sinale na "FOLLA DE
RESPOSTAS" é o que corresponde ao nimero da pregunta do cuestionario.

6.— Este cuestionario debe utilizarse na sta totalidade como borrador das
respostas elixidas, para non marcar unha resposta ata estar totalmente seguro/a.

7.— A resposta correcta marcarase cun X ben feito dentro dos limites do recadro.
De ter que anular algunha resposta, o recadro da resposta que se marcou
incorrectamente ten que encherse por completo.

Unha vez que se anule, xa non poderd recuperarse de novo dita opcion de
resposta.

8.- Ao rematar o seu exercicio, coloque este cuestionario no chan e espere as
indicaciéns para realizar a continuacién o seguinte exame, en unidade de acto.
Cando finalice todos os exercicios debera entregar a “FOLLA DE RESPOSTAS" no
lugar que lle indique a organizacién, onde lle entregaran a dultima folla
autocopiativa. Ao abandonar o recinto NON poderd levar ningin cuestionario de
preguntas. O Servizo Galego de Salde facilitaralle o acceso aos mesmos a través
da paxina web: www.sergas.es, logo de finalizados os tempos de exame.
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LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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Médico/a de Admision e Document. Clinica - Ejercicio Comun

1. Segundo o artigo 35 da Lei 55/2003, do Estatuto Marco do persoal estatutario dos servizos de salde,
durante o tempo en que realice funcions en promocion interna temporal, o interesado manterase en:

A) Servizo especial na sua categoria de orixe.

B) Servizo especial na sua categoria de destino.

C) Servizo activo na sua categoria de orixe.

D) Servizo baixo outro réxime xuridico.

2. 0 artigo 3 da Lei Xeral de Sanidade establece que os medios e actuaciéns do sistema sanitario estaran
orientados prioritariamente a:

A) A promociéon do benestar social.

)
B) A promocion da saude e 4 prevencion das enfermidades.
C) A tutela das garantias e dereitos sanitarios.

)

D) Ningunha das respostas anteriores é correcta.

3. O dereito & proteccién da saude aparece recollido na Constitucién Espafiola como:
A) Un dereito recollido no Titulo IlI.

B) Un dereito fundamental.

C) Un principio reitor da politica social e econdmica.

D) Unha lei con rango de organica.

4. Segundo o artigo 10 da Lei 3/2001, reguladora do consentimento informado e da historia clinica, o
documento de consentimento informado debera de conter os seguintes datos minimos:

A) Declaracion do paciente de que cofiece que, o consentimento informado pode ser revogado en calquera
momento, con expresion da causa da revogacion.

B) Identificacién do centro.

C) Sinaturas do médico, do persoal de enfermeria e do paciente.

D) As respostas a) e b) son correctas.

5. Segundo o artigo 9 da Lei 31/1995, de Prevencién de Riscos Laborais, cal das seguintes funcions lle
corresponde a Inspeccion de Traballo e Seguridade Social?

A) Informar a autoridade laboral de todos os accidentes de traballo e enfermidades profesionais dos que tefa
conecemento.

B) Comprobar e favorecer o cumprimento das obrigaciéns asumidas polos servizos de prevencion establecidos
pola Lei 31/1995.

C) Elaborar os informes solicitados por calquera 6rgano xudicial relativos 4s demandas deducidas ante estes.
D) Todas as respostas anteriores son correctas.

6. De conformidade coa Lei 55/2003, do Estatuto Marco do persoal estatutario dos servizos de saude, cal dos
seguintes complementos estd destinado a retribuir as condiciéns particulares dalgins dos postos de traballo?
A) Complemento de produtividade.

B) Complemento de destino.

C) Complemento especifico.

D) Complemento de carreira.
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7.Segundo o artigo 9 do Decreto 206/2005, de provision de prazas do persoal estatutario do Servizo Galego
de Saiude, cando deben cumprir os aspirantes nun proceso selectivo as condiciéns para a sua participacion no
mesmo?

A) O dia en que se publique a convocatoria.

B) O dia en que finalice o prazo de presentacion de instancias.

C) O dia en que presenten a solicitude.

D) O dia en que se aprobe a convocatoria.

8. Consonte o artigo 4 do Estatuto de Autonomia de Galicia, os dereitos, liberdades e deberes fundamentais
dos galegos son os establecidos en:

A) O Estatuto de Autonomia de Galicia.

B) A Constitucion.

C) As Leis.

D) A Constitucion e o Estatuto de Autonomia de Galicia.

9. A Lei 31/1995, de Prevencion de Riscos Laborais, define entre os principios xerais da accién preventiva a
aplicar no traballo:

A) Avaliar os riscos que se poidan evitar.

B) Dar as debidas instrucions aos traballadores.

C) Combater os riscos no seu destino.

D) Todas as respostas anteriores son correctas.

10. De acordo coa Lei 8/2008, de Saude de Galicia, as unidades basicas de prestacion de servizos sanitarios
son:

A) Areas de saude.

B) Distritos sanitarios.

C) Zonas sanitarias.

D) Localidades sanitarias.

Preguntas de reserva
1. A teor da Lei 11/2007, galega para a prevencién e o tratamento integral da violencia de xénero, entre as
medidas no ambito sanitario e psicoléxico NON figura:
~ A) Dereito 4 atencion sanitaria.
B) Atencion psicoloxica.
C) Protocolo de actuacion.
D) Atencidén xuridica.
2. A Lei Xeral de Sanidade, no seu artigo 7, enumera os principios aos que os servizos sanitarios adecuaran a
siia organizacién e funcionamento. Sinala cal dos seguintes NON figura na devandita enumeracion:
A) Economia.
B) Flexibilidade.
C) Celeridade.

D) Coordinacion.
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