OFERTA PERSOAL ESTATUTARIO 2022

Facultativo/a especilista en Cardioloxia

1° EXERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCIONS:
1.— Non abra nin lea o interior deste caderno ata que se lle indique.

2.- Esta proba consiste nun cuestionario non eliminatorio sobre o contido da
parte comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva, que
deberan ser contestadas a continuacion do recadro “Comun” entre 0os nimeros C1
e C12, da "FOLLA DE RESPOSTAS".

3.—- O tempo total de realizaciéon do exercicio, é de 15 minutos.

4.-Todas as preguntas tefien catro respostas alternativas, sendo unha a correcta.
As respostas correctas sumaran 0,50 puntos, as non contestadas non teran
valoracion algunha e as contestadas erroneamente restaran 0,125 puntos.

5.- Comprobe sempre que o numero de resposta que sinale na "FOLLA DE
RESPOSTAS" é o que corresponde ao numero da pregunta do cuestionario.

6.— Este cuestionario debe utilizarse na sta totalidade como borrador das
respostas elixidas, para non marcar unha resposta ata estar totalmente sequro/a.

7.— A resposta correcta marcarase cun X ben feito dentro dos limites do recadro.
De ter que anular algunha resposta, o recadro da resposta que se marcou
incorrectamente ten que encherse por completo.

Unha vez que se anule, xa non poderd recuperarse de novo dita opcion de
resposta.

8.— Ao rematar o seu exercicio, coloque este cuestionario no chan e espere as
indicacions para realizar a continuacion o seguinte exame, en unidade de acto.
Cando finalice todos os exercicios debera entregar a “FOLLA DE RESPOSTAS” no
lugar que lle indique a organizacion, onde lle entregaran a ultima folla
autocopiativa. Ao abandonar o recinto NON podera levar ningdn cuestionario de
preguntas. O Servizo Galego de Satde facilitaralle o acceso aos mesmos a través
da péaxina web: www.sergas.es, logo de finalizados os tempos de exame.
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LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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FEA en Cardioloxia - Ejercicio Comun

1. Indique a resposta CORRECTA para a afirmacién seguinte: O incumprimento das normas sobre
incompatibilidades, cando supofia 0 mantemento dunha situacién de incompatibilidade:

A) Non se atopa tipificada como falta disciplinaria
B) E unha falta disciplinaria grave
C) E unha falta disciplinaria moi grave

)S

D) Sancionase mediante apercibimento por escrito

2.lei 3/2001, de 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da historia clinica dos pacientes.
Sinale a opcion de resposta FALSA:

A) Cando o/a paciente estea circunstancialmente incapacitado/a para tomar decisiéns, outorgara o
consentimento, indistintamente, o/a seu/sta conxuxe ou familiares se exercen de coidadores

B) A informacion previa ao consentimento debe incluir as consecuencias da non realizacién do procedemento

C) O/A titular do dereito & informacion é o/a paciente e na medida en que este/a o permita, tamén seran
informadas as persoas vinculadas a el/ela

D) As historias clinicas son propiedade da Administracién sanitaria ou entidade titular do centro sanitario
cando o/a medico traballe por conta e baixo a dependencia dunha institucién sanitaria

3. Con respecto as distintas administracions publicas sanitarias, indique cal dos sequintes é un dereito dos
usuarios:

A) Participar nos proxectos de investigacion que se desenvolvan nos seus centros sanitarios de referencia
B) Poder elixir entre os médicos do equipo asistencial o que actuara como interlocutor principal

C) Participar a través das institucions comunitarias nas actividades sanitarias

D) Obter os medicamentos que estimen necesarios para a sta curacion

4. Indique cal dos seguintes figura entre os Principios Rectores da Politica Social e Econémica da Constitucién
Espafola de 1978:

A) O reconecemento do dereito a4 saude

B) Os pais deben prestar asistencia de toda orde aos fillos habidos dentro e féra do matrimonio, ata que
alcancen unha independencia econémica acreditada

C) Os poderes publicos aseguran a proteccion social, econémica, politica e xuridica da familia

D) Todas as anteriores respostas son falsas

5. Consonte establece o Decreto 206/2005, de 22 de xullo, de provisién de prazas do persoal estatutario do
Servizo Galego de Saude, nun concurso-oposicién, a puntuacién maxima da fase de concurso:

A) Non podera exceder do corenta por cento da puntuacién maxima atinxible no proceso selectivo

B) Podera exceder do corenta por cento da puntuacién maxima atinxible no proceso selectivo

C) Non podera ser menor do corenta por cento da puntuacién maxima do proceso selectivo

D) Non debera superar o trinta por cento da puntuacién maxima da fase de oposicién

6. Indique a resposta CORRECTA. O Sistema Publico de Satde de Galicia:

A) E parte integrante do Sistema Nacional de Sadde

B) Inclie as actividades ou servizos que sexan prestados con recursos non publicos
C) Esta dirixido conxuntamente pola Conselleria de Sanidade e a de Presidencia

D) Reducira, cando proceda, o catdlogo de prestacions basicas ofrecidas polo Sistema Nacional de Saude
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7. As medidas contempladas na Lei 11/2007, de 27 de xullo, galega para a prevencién e o tratamento integral
da violencia de xénero serdn de aplicacion a...

A) Mulleres e homes que vivan ou traballen en Galicia e se vexan sometidas/os a unha situacion de violencia de
xénero, asi como a seus descendentes

B) Mulleres que vivan, residan ou traballen en Galicia, asi como a seus descendentes ata alcanzar a maioria de
idade e a outras persoas dependentes delas, vitimas directas ou indirectas

C) Todas as mulleres que vivan, residan ou traballen en Galicia, e que se atopen nunha situacion de violencia
de xénero, asi como a seus fillos e fillas e a outras persoas dependentes delas, vitimas directas e indirectas

D) Mulleres e homes que residan e traballen en Galicia e que se atopen nunha situacion de violencia de género,
asi como a seus fillos e fillas, e a outras persoas dependentes delas, vitimas directas e indirectas

8. Lei 3/2001, do 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da historia clinica dos pacientes.
Indique a resposta FALSA en relacién co acceso a historia clinica

A) E un dereito do paciente

B) E un dereito que pode ser exercido persoalmente ou por representacion debidamente acreditada

C) O terceiro que tefia motivos de risco para a sua saude podera acceder 4 historia clinica completa

D) Non pode exercerse en prexuizo dos/as profesionais participantes na sua elaboracion

9. Conforme ao artigo 18 da Lei 55/2003, de 16 de decembro, do Estatuto Marco do persoal estatutario dos
servizos de salde é un dereito colectivo, o dereito:

A) Ao encadramento no Réxime Xeral da Seguridade Social

B) A estabilidade no emprego e ao desempefio efectivo da profesion

C) A libre sindicacion

D) Ao descanso necesario

10. A retribucién destinada a remunerar o interese ou a iniciativa do/da titular do posto, previa avaliacion dos
resultados conseguidos é o complemento de...

A) Destino

B) Especifico

C) Carreira

D) Produtividade
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Preguntas de reserva
1. Conforme ao disposto no Decreto 206/2005, de 22 de xullo, de provisién de prazas do persoal estatutario
do Servizo Galego de Saude, unha facultativa especialista de drea nomeada xefa de servizo:
A) Sera avaliada cando transcorran cinco anos desde a data do seu nomeamento

)
B) Accede a situacion de servizos especiais con reserva do seu posto de traballo
C) Permanece na situacion de servizo activo

)

D) Pasa a situacion de promocion interna temporal

2. Conforme ao artigo 4 da Lei 31/95, de 8 de novembro, de Prevencién de Riscos Laborais, para calificar un
risco desde o punto de vista da sta gravidade, valoraranse:

A) As condicidns persoais do traballador e a severidade do dano probable

B) A probabilidade de que se produza o dano e a severidade do mesmo

C) As caracteristicas do centro de traballo e a existencia de procesos, actividades, operaciéns, equipos ou
produtos potencialmente perigosos

D) O tipo de risco e o niumero de probables traballadores afectados
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