-
<
©
o
[
(%2}
o
c
2
—
%
I
%)
Q0
X
=]
o)
X
®©
—
3]
~r
©
i)
IS
o
X
S
4
O]
o}
Q
L
>
@)

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG NUm. 91 Martes, 14 de maio de 2013 Pax. 16003

+ + +
+ + +

IV. OPOSICIONS E CONCURSOS
SERVIZO GALEGO DE SAUDE

RESOLUCION do 30 de abril de 2013, da Direccién Xeral de Recursos Humanos,
pola que se convoca concurso-oposicion para o ingreso na categoria de médico/a
de urxencias hospitalarias do Servizo Galego de Saude.

De conformidade co establecido no Decreto 198/2012, do 27 de setembro, polo que se
aproba a oferta de emprego publico correspondente a diversas categorias de persoal esta-
tutario licenciado sanitario do Servizo Galego de Saude para o ano 2012 (Diario Oficial de
Galicia n° 194, do 10 de outubro), este centro directivo, logo da negociacion coa represen-
tacion sindical no seo da Mesa Sectorial de Negociacidén e no uso das competencias que
lle atribue o artigo 8 do mencionado decreto e o artigo 4.1.b) da Orde do 5 de xullo de 2012
(Diario Oficial de Galicia n° 139, do 20 de xullo) sobre delegacién de competencias en
organos centrais e periféricos do Servizo Galego de Saude resolve convocar concurso-
oposicion para o ingreso na categoria de médica/o de urxencias hospitalarias do Servizo
Galego de Saude, de acordo coas seguintes

Bases

I. Normas xerais
1.1. Prazas.

1.1.1. Convdcase concurso-oposicion para o ingreso na categoria que se especifica no
anexo | da presente resolucion.

1.1.2. O numero de prazas que se convoca neste proceso selectivo é o que se especi-
fica no citado anexo |, con expresion diferenciada das prazas polo seu sistema de acceso.

1.2. Sistemas de acceso.

As persoas interesadas poderan participar neste proceso selectivo por algun dos se-
guintes sistemas de aceso: acceso libre, acceso de persoas con discapacidade ou promo-
cion interna.

Osl/as aspirantes s6 poderan participar nunha das quendas citadas. Logo de finalizado o
prazo de inscricion, non se permitira ningun cambio na modalidade de acceso.
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1.3. Persoas con discapacidade.

1.3.1. De conformidade co establecido na disposicion adicional sétima.5) do Decreto
lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da fun-
cion publica de Galicia e o artigo 6.2 do Decreto 198/2012, do 27 de setembro, polo que
se aproba a oferta de emprego publico correspondente a diversas categorias de persoal
estatutario licenciado sanitario do Servizo Galego de Saude para o ano 2012, do total das
vacantes incluidas na oferta reservarase unha cota do 5 % para ser cuberta por persoas
cun grao de discapacidade igual ou superior ao trinta e tres por cento, sempre que superen
0s procesos selectivos e acrediten a sua discapacidade e a compatibilidade co desempefio
das tarefas e funcioéns correspondentes.

1.3.2. Cando da aplicacién da citada porcentaxe resulten fraccions decimais arredonda-
rase por exceso para o seu computo.

1.3.3. O numero de prazas reservadas nesta convocatoria para o acceso por persoas
con discapacidade concrétase no anexo |.

1.3.4. Por terse acadado o obxectivo do 2 % a que se refire a disposicién adicional séti-
ma.1) do Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido
da Lei da funcién publica de Galicia, as prazas non cubertas por este sistema de acceso
acumularanse as restantes de acceso libre.

1.3.5. No suposto de que algun/algunha aspirante con discapacidade que se tivese
presentado pola cota de reserva superase o proceso selectivo e non obtivese praza na
citada cota, sendo a sua puntuacion superior a obtida por outros/as aspirantes da quenda
de acceso libre, sera incluido/a pola sua orde de puntuacion na quenda de acceso libre.

1.3.6. Os/as aspirantes con discapacidade, opten ou non opten por participar na quenda
reservada a persoas con discapacidade, poderan solicitar adaptacién de tempo e medios
para a realizacion dos exercicios. Os/as interesados/as, agas causas sobrevidas, deberan
formular a correspondente peticidon concreta na solicitude de participaciéon na que deberan
reflectir con claridade as necesidades especificas que ten o/a candidato/a para acceder
ao proceso de seleccién en condiciéns de igualdade, debendo achegar o Ditame Técnico
Facultativo emitido polo érgano técnico de cualificacién do grao de discapacidade compe-
tente, acreditando de forma fidedigna, a/s deficiencia/s permanente/s que deron orixe ao
grao de discapacidade recofiecido.
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As solicitudes de adaptacion seran resoltas polos respectivos érganos de seleccion.
Para tal efecto, os tribunais poderan requirir informe e, se é o caso, a colaboraciéon dos
organos técnicos da Administracion laboral, sanitaria ou dos demais érganos competentes.
A adaptacién non se outorgara de forma automatica sendn unicamente naqueles casos nos
que a discapacidade garde relacién directa coa proba que se vai realizar.

1.3.7. Co fin de garantir a proteccién da saude dos/das aspirantes que superen definiti-
vamente o proceso selectivo pola quenda de reserva de persoas con discapacidade efec-
tuarase unha avaliacion inicial da sua saude que permita adoptar as medidas preventivas
e de proteccidén necesarias para evitar que poidan verse afectados/as de xeito singular por
algun risco laboral identificado no seu posto de traballo. A dita avaliacion sera realizada
pola Unidade Periférica de Prevencién de Riscos Laborais de referencia para o centro de
xestidon ao que pertenza a praza adxudicada.

1.4. Promociodn interna.

1.4.1. De conformidade co establecido no artigo 25.1 do Decreto 206/2005, do 22 de
xullo e o artigo 5.2 do Decreto 198/2012, do 27 de setembro, en atencidon as especiais
circunstancias que concorren nas diversas categorias/especialidades incluidas na mencio-
nada oferta e logo da sua aprobacién na Mesa Sectorial de Negociacion, establécese unha
porcentaxe de prazas reservadas para o sistema de promocion interna do 25 % do total das
prazas ofertadas na categoria.

1.4.2. De conformidade co establecido no artigo 5.3 do Decreto 198/2012, anteriormente
citado, cando o resultado da aplicacion da citada porcentaxe dea un resto igual ou superior
a 0,5 prazas, computarase como unha praza que se incluira nesta reserva.

1.4.3. As prazas da quenda de promocion interna que non sexan cubertas acumularan-
se as da quenda de acceso libre.

Il. Requisitos

As persoas interesadas en participar neste proceso deberan posuir na data en que fina-
lice o prazo de presentacion de solicitudes e manter ata a toma de posesion como persoal
estatutario fixo do Servizo Galego de Saude os seguintes requisitos:

2.1. Requisitos comuns para todas as quendas de acceso.

2.1.1. Nacionalidade:

a) Ter a nacionalidade espafola.
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b) Ser nacional dalgun dos demais Estados membros da Union Europea ou nacional
dalgun Estado no que, en virtude dos tratados internacionais celebrados pola Unién Eu-
ropea e ratificados por Espana, sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadoras/es.

c) Tamén poderan participar, calquera que sexa a sua nacionalidade, o/a conxuxe dos/das
espanois/espanolas e dos/das nacionais dalgun dos demais Estados membros da Unién
Europea e o das/dos nacionais dalgun Estado ao que, en virtude dos tratados internacio-
nais celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espafa, sexa de aplicacion a libre
circulacion de traballadores/as, sempre que non estean separados/as de dereito. Asi mes-
mo, coas mesmas condicions poderan participar os/as seus/suas descendentes e os/as do
seu conxuxe sempre que non estean separados/as de dereito, sexan menores de vinte e
un anos ou maiores da devandita idade dependentes.

2.1.2. Idade: ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non exceder da idade de xubi-
lacion forzosa legalmente vixente.

2.1.3. Capacidade funcional: posuir a capacidade funcional necesaria para o desempe-
fo das funciéns que se deriven do correspondente nomeamento.

2.1.4. Habilitacién: non ter sido separado do servizo, mediante expediente disciplinario,
de calquera servizo de saude ou Administracion publica nos seis anos anteriores a convo-
catoria, nin estar inhabilitado con caracter firme para o exercicio de funcions publicas nin,
de ser o caso, para a correspondente profesion.

No caso dos/das nacionais doutro Estado, non atoparse inhabilitado/a por sancion ou
pena, para o exercicio profesional ou para o acceso a funcidéns ou servizos publicos nun
Estado membro, nin ser separado/a, por sancion disciplinaria, dalgunha das administra-
cions ou servizos publicos nos seis anos anteriores a convocatoria.

2.1.5. Titulacion: estar en posesion da titulaciéon que se especifica no anexo | desta re-
solucién ou estar en condicions de obtela dentro do prazo de presentacion de solicitudes.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro, deberan posuir o documento que acredite
fidedignamente a stia homologacion ou a credencial de recofiecemento do titulo para efec-
tos profesionais ao abeiro do disposto no Real decreto 1837/2008, do 8 de novembro, polo
que se incorpora ao ordenamento xuridico espafiol a Directiva Comunitaria 2005/36/CE.

2.1.6. Aboar as taxas por dereito de exame, de ser o caso.
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2.1.7. Non podera participar no proceso selectivo o persoal estatutario fixo da mesma
categoria.

2.2. Requisitos especificos.
2.2.1. Persoas con discapacidade.

Ademais dos requisitos anteriores, os/as aspirantes que se presenten pola quenda de
persoas con discapacidade teran que ter recofiecida a condicion legal de persoa cun grao
de discapacidade igual ou superior ao trinta e tres por cento.

2.2.2. Promocion interna.

As persoas aspirantes que accedan pola quenda de promocion interna deberan reunir,
ademais dos requisitos indicados no punto 2.1, os seguintes requisitos:

1°. Ostentar a condicién de persoal estatutario fixo doutra categoria/especialidade de
nivel académico igual ou inferior a aquela a que se pretende acceder.

2°. Estar en servizo activo en institucions sanitarias do Sistema Publico de Salde de
Galicia e con nomeamento como persoal estatutario fixo durante, polo menos, dous anos
na categoria/especialidade de procedencia.

Ao persoal integrado no réxime estatutario, seralle computado, para os efectos do prazo
dos dous anos, o tempo de servizos prestados como funcionario/a de carreira ou laboral
fixo.

No suposto de perda dalgun dos requisitos enumerados nesta base, as persoas aspi-
rantes poderan ser excluidas do proceso mediante resolucion motivada do érgano convo-
cante.

2.3. Taxas.
2.3.1. Formalizacién do pagamento das taxas:

Por imperativo legal, de conformidade co disposto na Lei 6/2003, do 9 de decembro,
de taxas, prezos e exaccions reguladoras da Comunidade Auténoma de Galicia e na
Lei 2/2013, do 27 de febreiro, de orzamentos xerais da Comunidade Autonoma de Galicia
para o ano 2013, como requisito necesario para participar no proceso selectivo, deberase
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aboar previamente en concepto de dereitos de exame o importe de 40,74 € e, de ser o
caso, os gastos de transferencia correspondentes, en calquera das entidades financeiras
colaboradoras autorizadas para a recadacion de taxas e prezos na Comunidade Autbnoma
de Galicia.

Para o ingreso da taxa empregarase un impreso de autoliquidacién como o sinalado no
anexo VII. Tal impreso, asi como os cédigos para a sua formalizacién seranlles facilitados
as persoas interesadas nos servizos centrais e periféricos da Conselleria de Sanidade e
do Servizo Galego de Saude e estaran disponibles, asi mesmo, na paxina web do Servizo
Galego de Saude. A non presentacion deste impreso de autoliquidacion, —no que debera
figurar a data e o selo da entidade bancaria—, xunto co formulario de inscricion no proceso,
determinara a exclusion da persoa aspirante.

Poderase tamén realizar o pagamento da taxa por internet nas entidades financeiras
actualmente autorizadas. Para isto, deberan acceder a oficina tributaria, a través da oficina
virtual na paxina web do Cixtec (www.cixtec.es) e premer a ligazén Oficina Virtual-Tributaria
(cor azul), entrar a servizos de acceso libre e taxas, prezos, multas e sancions. Neste caso,
unha vez efectuado o pagamento da taxa correspondente, imprimirase o xustificante de ter
aboada a taxa, que sera o que se presente xunto coa solicitude. Asi mesmo, o/a solicitante
podera facer efectivo o pagamento da taxa desde FIDES, habilitandose un enlace directo
ao sistema de pagamento electrénico de taxas da Conselleria de Facenda.

En ambos os supostos, a presentacion do xustificante de aboamento non supora a
substitucion do tramite de presentacion, en tempo e forma, da solicitude de participacion
no proceso.

2.3.2. Exencién e bonificacién no aboamento da taxa.
Estaran exentos do pagamento da taxa por dereito de inscricion:
— As persoas con discapacidade igual ou superior ao 33 %.

— As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria es-
pecial.

Aplicarase unha bonificacién do 50 % a inscricion solicitada por:

— As persoas que sexan membros de familias numerosas de categoria xeral.
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— As persoas que figuren como demandantes de emprego desde, polo menos, os seis
meses anteriores a data da convocatoria das probas selectivas nas cales soliciten a sua
participacidén e non estean a percibir prestacion ou subsidio por desemprego.

As circunstancias de exencion e bonificacion deberan ser acreditadas, segundo o su-
posto que corresponda, presentando xunto coa solicitude de participacion no proceso a
seguinte documentacion:

— Copia compulsada da cualificacion de discapacidade.

— Copia compulsada do titulo oficial de familia numerosa, de caracter ordinario ou es-
pecial.

— Certificacion negativa da percepcion actual de prestacion/subsidio por desemprego e
da antigliidade como demandante de emprego expedida polo Servizo Publico de Emprego.

2.3.3. Devolucion de taxas.

O importe aboado en concepto de dereitos de exame devolverase, logo dos tramites co-
rrespondentes, aos/as aspirantes excluidos/as que o soliciten no prazo dun mes contado a
partir do dia seguinte ao da publicacion da listaxe definitiva de admitidos/as e excluidos/as.

2.4. Rexistro electronico dos requisitos de participacion.

As persoas interesadas en participar no proceso selectivo deberan declarar no formula-
rio electrénico de inscricion que reunen todos os requisitos de participacion exixidos nesta
convocatoria segundo a quenda de acceso pola que opten. Ao formulario electronico de
inscricién accederase a través da paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es)
no apartado FIDES/expedient-e/Seccion de Procesos/OPE.

2.5. Prazo e procedemento de acreditacion dos requisitos de participacion.

2.5.1. As persoas aspirantes deberan presentar xunto coa solicitude de participacion, e
dentro do prazo de presentacién de instancias a seguinte documentacion:

1. Fotocopia do NIF/NIE/pasaporte/outros.
Os/as aspirantes estranxeiros/as que residan en Espafia deberan, ademais, presen-

tar unha fotocopia cotexada da tarxeta de residente comunitario/a en vigor ou, de ser o
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caso, da tarxeta temporal de residente comunitario/a ou de traballador/a comunitario/a
fronteirizo/a en vigor.

Os/as aspirantes que sexan nacionais da Union Europea ou dalgun Estado ao que, en
virtude dos tratados internacionais realizados pola Unién Europea e ratificados por Espafia,
sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores/as, que non residan en Espafa, ben
por residir no estranxeiro ou por atoparse en Espafia en réxime de estadia, deberan pre-
sentar unha fotocopia cotexada do documento de identidade ou pasaporte.

Os/as familiares dos/das anteriores deberan presentar unha fotocopia cotexada do vi-
sado e, se é o caso, do xustificante de solicitar a correspondente tarxeta ou xustificante
de solicitar a exencién do visado e da correspondente tarxeta. De non solicitar estes docu-
mentos, deberan presentar os documentos expedidos polas autoridades competentes que
acrediten o vinculo de parentesco e unha declaracién xurada ou promesa do/a espafol/a,
do/a nacional dalgun dos demais Estados membros da Unién Europea e do/da nacional
dalgun Estado ao que, en virtude dos tratados internacionais realizados pola Union Euro-
pea e ratificados por Espafa, sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores/as, co
que existe este vinculo, de que non esta separado/a de dereito do seu/sia coénxuxe e, se é
o caso, do feito de que o/a aspirante vive as suas expensas ou esta ao seu cargo.

2. Xustificante de ter aboado os dereitos de exame. As persoas exentas ou con bonifi-
cacion no pagamento das taxas deberan presentar copia cotexada da documentacion que
acredite este dereito nos termos exixidos na base 2.3.2.

3. Fotocopia compulsada do titulo exixido para o ingreso na correspondente catego-
ria/especialidade ou a documentacién acreditativa de estar en condicions de obtelo, nos
termos previstos nos anexos | e V desta resolucion.

Debera presentarse traducién xurada ou equivalente segundo o disposto no anexo V
daqueles titulos que estean redactados nun idioma distinto a calquera dos oficiais do Es-
tado espaniol.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, debera achegarse ademais o documento
que acredite fidedignamente a sia homologacion ou recofiecemento.

A/o aspirante non tera a obriga de achegar a documentacion acreditativa da titulacién
cando esta conste como validada (V) en FIDES/expedient-e.
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2.5.2. As persoas que accedan pola quenda de discapacidade deberan presentar ade-
mais da documentacién anterior copia compulsada do documento que lle acredite ter reco-
fecida a condicion legal de persoa cun grao de discapacidade igual ou superior ao trinta e
tres por cento.

2.5.3. As persoas que accedan pola quenda de promocion interna non teran que presen-
tar fotocopia do NIF/NIE ou pasaporte.

2.5.4. Afalta de acreditacién pola persoa interesada dos requisitos de participacion de-
terminara a sua exclusién do proceso de seleccion.

2.5.5. En todo caso, a autoridade convocante reservarase o dereito a exixir que se
acredite convenientemente a existencia ou non dos requisitos de participacién e idonei-
dade dos/as aspirantes, en calquera momento anterior a resoluciéon definitiva do concur-
S0-oposicion.

lll. Meéritos
3.1. Méritos que se van valorar.

Os méritos a ter en conta na fase de concurso deste proceso seran os recollidos no
anexo |V e valoraranse con referencia ao dia inmediatamente anterior, inclusive, ao da
publicacion desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

Tales méritos deberan estar debidamente rexistrados no sistema informatico
FIDES/expedient-e e acreditados documentalmente pola persoa interesada na forma e
prazos que se indican nesta convocatoria.

3.2. Rexistro electronico e acreditacion de méritos.

3.2.1. Para o rexistro electronico dos méritos, os/as aspirantes deberan proceder da
seguinte forma:

As persoas interesadas accederan a través da paxina web do Servizo Galego de Saude
(www.sergas.es) ao expediente electrénico do profesional (FIDES/expedient-e) segundo
se indica no anexo VI destas bases e comprobaran os datos do seu curriculo baremables
no proceso de seleccién que constan rexistrados na aplicacién informatica, asi como o seu
estado.
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Se non consta ningunha informacion ou esta incompleta, a persoa aspirante rexistrara
no sistema os méritos que posue para os efectos da sua valoracién na fase de concurso
deste proceso, ata o ultimo dia do prazo de presentacion de solicitudes, inclusive. Logo de
rexistrados electronicamente, debera imprimir a solicitude de validacion, que estara dispo-
fAible na aplicacion informatica na epigrafe de «informe».

A solicitude de validacion para este proceso dirixirase a Direccion Xeral de Recursos
Humanos do Servizo Galego de Saude e podera presentarse ata o ultimo dia do prazo de
presentacion de instancias en rexistro administrativo ou a través de calquera dos procede-
mentos que se indican na base 5.2.

3.2.2. Xunto coa solicitude de validacién, o/a aspirante debera achegar a documenta-
cion acreditativa dos méritos que figuren pendentes de validacion nos termos que se indi-
can no anexo V. S6 se admitira como medio de acreditacién o que se indica para cada un
dos méritos no indicado anexo.

A documentacién acreditativa dos méritos debera presentarse na orde que figura cada
un dos meritos na solicitude de validacion.

3.2.3. Por tratarse dun procedemento de concorrencia competitiva non se admitira, unha
vez rematado o prazo de presentacion de instancias e para os efectos da sua valoracion
neste proceso, ningunha documentacion acreditativa de méritos ainda que consten rexis-
trados no expediente electronico, agas aquela documentacidén que, exixida no anexo V e
constando documentalmente ter sido solicitada polo interesado ao organismo ou entidade
competente no prazo de presentacion de solicitudes ou nun momento anterior, esta non
fose recepcionada polo/a interesado/a no indicado prazo, suposto no que se admitira a sta
presentacion no prazo de reclamacion contra a lista provisional de admitidos/excluidos.

Féra deste suposto e prazo non se admitira ningunha documentacion.

3.2.4. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia solicitasen, mediante a achega da documentaciéon correspon-
dente, a validacién dalgun mérito previamente rexistrado no expediente electronico e que
se atope validado ou pendente de catalogar pola Administracion, non teran que presentar
novamente a documentacion acreditativa de tal/es mérito/s agas a complementaria que
resulte necesaria para a sua actualizacion.

3.2.5. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia tivesen solicitado, mediante a achega da documentacion co-
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rrespondente, a validacion dalgun mérito previamente rexistrado no expediente electronico
€ que se atope pendente de validar, deberan presentar, de ser o caso, dentro do prazo de
presentacion de solicitudes, a documentacion complementaria para acreditar debidamente
0 merito nos termos do anexo V.

3.2.6. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia rexistrasen no sistema informatico os seus méritos, que figuran
como pendentes de validar sen que tivesen achegado ningunha documentaciéon acredita-
tiva dos mesmos, deberan solicitar a sta validacion ante a Direccion Xeral de Recursos
Humanos do Servizo Galego de Saude e acreditar documentalmente a stia posesion nos
termos do anexo V dentro do prazo de presentacién de instancias para que poidan ser, se
€ 0 caso, valorados no dito procedemento.

3.2.7. Non sera necesaria a acreditacion documental do cumprimento dos seguintes
meéritos:

— A experiencia profesional como persoal estatutario nas institucions sanitarias do Ser-
vizo Galego de Saude e entidades publicas adscritas a Conselleria de Sanidade.

— A formacién recibida e impartida pola Fundacion Escola Galega de Administracién
Sanitaria.

3.2.8. A Administracion podera requirir, en calquera momento, a achega de documen-
tacion complementaria acreditativa de calquera requisito ou mérito ainda que conste vali-
dado.

3.2.9. Para os efectos deste proceso e sen prexuizo da sua validacion e catalogacion
nun momento posterior, poderan deixarse sen validar e catalogar no expediente electronico
persoal do/da aspirante aqueles méritos que non tefian incidencia na puntuacion a asignar
na fase de concurso por ter acadado o aspirante, cos méritos xa validados e catalogados,
a puntuacion maxima no respectivo apartado do baremo.

IV. Acreditacion do cofiecemento da lingua galega

Para os efectos de resultar exento da realizacion do exercicio de lingua galega, aqueles
aspirantes de calquera quenda de acceso, que estean en posesion do Celga 4, curso de
perfeccionamento de galego ou equivalente debidamente homologado polo érgano compe-
tente en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia, de conformidade co establecido
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na disposicion adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os
certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofnecemento da lingua galega, deberan
rexistrar este no punto «idiomas» do expedient-e e achegar copia compulsada do mesmo
dentro do prazo de presentacion da solicitude de participacidn, salvo que xa conste este
titulo como validado no expedient-e.

As persoas aspirantes que non acheguen a documentacion acreditativa do cofiecemen-
to da lingua galega nos termos establecidos nesta base, deberan realizar o exercicio de
lingua galega.

V. Solicitude
5.1. Formulario de inscricion.

5.1.1. As persoas que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan cubrir unha
Unica solicitude de participacion, en modelo normalizado, a través da Oficina Virtual do
Profesional (FIDES/expedient-e/Seccién de Procesos), & que se accedera seguindo as
instrucions que se establecen no anexo VI, e que logo de formalizada electronicamente
deberan imprimir, asinar e presentar nos lugares e prazo indicados nos puntos 5.2 e 5.3,
respectivamente.

5.1.2. Non se admitiran as solicitudes que contefian algunha emenda, marca ou ris-
cadura no formulario de participacion ou en calquera dos documentos acreditativos dos
requisitos de participacion.

As modificacidns que, con caracter excepcional lle resulte necesario efectuar ao/a as-
pirante nalgun dos datos contidos na solicitude de participacién impresa efectuaranse me-
diante escrito dirixido a Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Sau-
de e no que se indicara con claridade a modificacion que se pretende.

Tal solicitude de modificacion debera presentarse, xunto coa instancia que modifica ou
copia desta, a través do procedemento e prazo previstos na clausula 5.2 e 5.3 desta con-
vocatoria.

Transcorrido o prazo para a presentacion de solicitudes, non se admitiran as modifica-
cions das solicitudes previamente presentadas.

5.1.3. Os/as aspirantes con discapacidade que o precisen, opten ou non opten por par-
ticipar na quenda reservada de persoas con discapacidade, deberan sinalar na solicitude
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as adaptacions de tempo e medios para a realizacion dos exercicios, de conformidade co
establecido na base 1.3.

5.1.4. A consignacioén de datos falsos na solicitude ou na documentacion achegada po-
los/as aspirantes sancionarase coa anulaciéon da solicitude, sen prexuizo das demais me-
didas legais que correspondan.

5.1.5. O domicilio que figure nas solicitudes considerarase como o uUnico valido para os
efectos de notificacions, sendo responsabilidade exclusiva do/a aspirante tanto o erro na
sua consignacion como a comunicacion ao Servizo Galego de Saude de calquera cambio
do mesmo. O mesmo sera aplicable aos outros medios de comunicacion posibles, como os
teléfonos de contacto e o correo electronico.

A Administracion convocante podera comunicar a través de FIDES/expedient-e, de for-
ma xeral ou individualizada, calquera nova que se produza no desenvolvemento do proce-
so.

5.1.6. Xunto coa solicitude de participacion, a persoa aspirante debera achegar a docu-
mentacion exixida na base 2.5, a xustificacion documental de todos os méritos previamente
rexistrados no expediente electronico que non tefia acreditado nos termos da base 3.2 e,
se é o caso, a documentacién acreditativa do cofecemento da lingua galega.

5.2. Lugar de presentacion.

As solicitudes de participacion no concurso-oposicién dirixiranse a Direccion Xeral de
Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude e poderan presentarse no rexistro xeral
dos servizos centrais e periféricos da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de
Saude, ou a través de calquera dos procedementos do artigo 38 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administra-
tivo comun, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.

As solicitudes subscritas no estranxeiro poderanse cursar, no prazo expresado no nu-
mero tres desta base, a través das representacions diplomaticas ou consulares espafolas
correspondentes, que as remitiran seguidamente ao organismo competente.

5.3. Prazo de presentacion.

O prazo para a presentacion das solicitudes de participacién sera dun mes contado des-
de o dia seguinte ao da publicacion desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia.
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V1. Admisién de aspirantes

6.1. Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Direccion Xeral de Recursos
Humanos do Servizo Galego de Saude publicara no Diario Oficial de Galicia a resolucién
pola que se declaren con caracter provisional os/as aspirantes admitidos/as e excluidos/as,
co motivo da exclusién, asi como declarando provisionalmente os aspirantes exentos e non
exentos da realizacidén do exercicio acreditativo do coiiecemento de lingua galega.

6.2. Os/as aspirantes excluidos/as e os/as declarados/as non exentos/as da realizacion
do exercicio de galego disporan dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do dia
seguinte ao da publicacién da resolucidon para poder corrixir, se € o caso, o defecto que
motivou a sua exclusion ou a non exencion do exercicio de lingua galega.

Disporan do mesmo prazo de reclamacion as persoas que, tendo presentado debida-
mente solicitude de participacion no proceso, non consten como admitidas nin excluidas
na relacion publicada.

Non se podera emendar a presentacion da solicitude féra do prazo habilitado para este
efecto. A estimacion ou desestimacion das solicitudes de emenda entenderanse implicitas
na resolucion pola que se aprobe a lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as, asi como
a lista definitiva de exentos/as ou non exentos/as do exercicio acreditativo do cofiecemento
da lingua galega, que se publicara no Diario Oficial de Galicia.

6.3. Contra tal resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicion ante
a Direccién Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude no prazo dun mes
a contar desde o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia, de con-
formidade co establecido na Lei 30/1992, do 26 de novembro, ou poderase interpofier di-
rectamente recurso contencioso-administrativo nos termos da Lei 29/1998, do 13 de xullo.

O feito de figurar na relacion de admitidos/as non prexulga que se recofieza aos/as in-
teresados/as a posesion de todos os requisitos exixidos no procedemento que se convoca.
Cando da documentacién que debe presentarse, no caso de superar o proceso selectivo,
se desprendese que non posuen algun dos requisitos, os/as interesados/as decaeran en
todos os dereitos que puidesen derivarse da sua participacién no procedemento.

VII. Tribunal

7.1. A composicién dos tribunais de seleccion sera paritaria para o conxunto da oferta de
emprego do Servizo Galego de Saude aprobada polo Decreto 198/2012.
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7.2. O tribunal cualificador do concurso-oposiciéon sera nomeado pola autoridade convo-
cante cunha antelacién minima dun mes ao da data de realizacion das probas, publicando-
se para este efecto a oportuna resolucién no Diario Oficial de Galicia.

Sen prexuizo das competencias de ordenacion material e temporal propias do érgano
convocante, correspondenlle ao tribunal as funciéns relativas a determinacion concreta do
contido das probas, a cualificacion dos/as aspirantes, tanto na fase de oposicién como na
de concurso nos termos desta convocatoria, a emisién de cantos informes sexan requiri-
dos derivados da sua intervencion no proceso asi como, en xeral, a adopcién de cantas
medidas sexan precisas en orde ao correcto desenvolvemento das probas selectivas e a
resolucion de incidencias.

7.3. O tribunal sera unico para a categoria. No entanto, o érgano convocante, en aten-
cion ao elevado numero de aspirantes, podera nomear unha comision ou grupo de traballo
para realizar as tarefas auxiliares de caracter técnico ou organizativo que lle sexan enco-
mendadas, sen que a sUa actuacion afecte as competencias e a autonomia dos tribunais
de seleccion.

7.4. O tribunal tera a sua sede, para os efectos de comunicacions, envio de documen-
taciéon ou incidencias, na Direcciéon Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de
Saude, situada en San Lazaro, s/n, 15703 de Santiago de Compostela.

7.5. O tribunal estara composto por un nimero de membros non inferior a cinco, deben-
do designarse o mesmo numero de membros suplentes.

De conformidade co establecido no artigo 60 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do estatuto
basico do empregado publico, a pertenza aos érganos de seleccion sera sempre a titulo
individual, non podendo desempefiar esta en representacién ou por conta de ninguén.

O persoal de eleccion ou de designacién politica, os funcionarios interinos e o persoal
eventual non poderan formar parte dos érganos de seleccion.

Os membros dos tribunais teran a condicion de persoal funcionario de carreira ou esta-
tutario fixo das administracions publicas ou dos servizos de saude, ou de persoal laboral
fixo dos centros vinculados ao Sistema Nacional de Saude, en praza ou categoria para a
que se exixa posuir titulacién de nivel académico igual ou superior a exixida para o ingreso.

O tribunal poderan propofier ao érgano convocante a incorporacion aos seus traballos
dos/as asesores/as especialistas ou de apoio que estime oportunos. Os/as ditos/as ase-
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sores/as limitaranse a prestar a sua colaboracién nas especialidades técnicas, con voz e
sen voto.

7.6. Os membros dos tribunais deberan absterse de intervir, notificandoo a autoridade
convocante, cando concorra neles algunha circunstancia das previstas no artigo 28 da
Lei 30/1992, do 26 de novembro, e no Acordo adoptado no Consello da Xunta do 8 de abril
de 2010, ou realicen tarefas de preparacién de aspirantes a probas selectivas da corres-
pondente especialidade nos cinco anos anteriores a publicacion desta convocatoria.

O/A presidente/a debera solicitar dos membros do tribunal declaracién expresa de non
atoparse incursos nas circunstancias previstas no citado artigo 28 da Lei de réxime xuridi-
co das administracions publicas e do procedemento administrativo comdn nin nas demais
causas de abstencion previstas nesta base. Esta declaracion debera ser tamén realizada
polos/as asesores/as especialistas previstos e polo persoal auxiliar que o tribunal incorpore
aos seus traballos.

Asi mesmo, os/as aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal e demais per-
soal colaborador cando concorra neles algunha das circunstancias previstas na presente
base, conforme ao artigo 29 da Lei de réxime xuridico das administracions publicas e do
procedemento administrativo comun.

7.7. A autoridade convocante publicara, se é o caso, no Diario Oficial de Galicia, re-
solucién pola que se nomee aos novos membros deste que tefan que substituir aos que
perderon a sua condicion por algunha das causas previstas.

7.8. Logo da convocatoria do/a presidente/a, constituirase o tribunal coa asistencia
da maioria dos seus membros, titulares ou suplentes, coa presenza en todo caso do/a
presidente/a e do/a secretario/a. Na dita sesién, o tribunal adoptara as decisions que lle
correspondan para o correcto desenvolvemento do proceso selectivo.

A partir da sesion de constitucién, a actuacion valida do tribunal requirira a concorren-
cia da maioria dos seus membros, con presenza, en todo caso, do/a presidente/a e do/a
secretario/a.

Por acordo dos seus membros, o tribunal podera decidir a autoconvocatoria para a se-
guinte ou seguintes sesions que tefian lugar sen necesidade de citacion por escrito.

Das sesions celebradas polos tribunais redactaranse as correspondentes actas que se-
ran asinadas polo/a secretario/a co visto e prace do/a presidente/a.
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7.9. Os acordos do tribunal que suponan para o/a interesado/a a imposibilidade de con-
tinuar o procedemento poderan ser obxecto de recurso de alzada ante a Direccion Xeral
de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude nos termos previstos nos artigos 114
e 115 da Lei 30/1992.

7.10. O tribunal que actue no proceso selectivo tera a categoria primeira das recollidas
no Decreto 144/2001, do 7 de xufio, actualizado pola Resolucién do 20 de xuio de 2008
(DOG n° 138, do 17 de xullo), segundo o acorde o 6érgano competente na materia.

VIIl. Procedemento de seleccion
Procedemento de seleccion.

De acordo co establecido no artigo 6 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, o sistema de
seleccion sera o de concurso-oposicion.

8.1. Fase de oposicion.

8.1.1. A fase de oposicion consistira na realizacién dos exercicios que se enumeran no
anexo lll desta resolucion e coa forma e sistema de cualificacion descrita.

8.1.2. Unha vez realizados os distintos exercicios da fase de oposicion, correspéndelle
ao tribunal establecer os criterios de correccidén das probas.

Estes criterios de correccion realizaranse tendo en conta que nos exercicios da fase de
oposicidn que sexan eliminatorios, sera necesario que os/as aspirantes acaden unha pun-
tuacion do cincuenta por cento da puntuacidon maxima asignada a cada un dos exercicios
de tal caracter. O exercicio sobre o contido da parte comun do programa (temas un a oito,
ambos os dous inclusive) tera caracter obrigatorio e non eliminatorio para todos/as os/as
aspirantes, coa excepcion dos/das da quenda de promocion interna que estaran exentos/as
da sua realizacion.

O exercicio que acredita o cofiecemento da lingua galega, tera caracter obrigatorio non
eliminatorio para todos/as os/as aspirantes, coa excepcion dos/das que tefian acreditado
posuir o Celga 4, curso de perfeccionamento ou equivalente debidamente homologado
polo érgano competente en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia, de confor-
midade co establecido na disposicion adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega.
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As respostas incorrectas, nos exercicios de tipo test, penalizaranse coa puntuacion ne-
gativa que resulte de aplicar un vinte e cinco por cento da puntuacion asignada a resposta
correcta.

Osl/as aspirantes que non superen ou non obtefian o cincuenta por cento da puntuacion
fixada como maxima no anexo para os exercicios de caracter eliminatorio, resultaran eli-
minados.

8.1.3. O tribunal adoptara as medidas oportunas para garantir que os exercicios tipo test
da fase de oposicién sexan corrixidos sen que se cofieza a identidade dos/as aspirantes.
A finalizacién dos exercicios tipo test entregarase a cada aspirante a folla autocopiativa
do seu exame asi como o cuestionario de preguntas. O modelo coas respostas correctas
publicarase con posterioridade na paxina web www.sergas.es

8.1.4. Os exercicios da fase de oposicion realizaranse no lugar e a hora que se fixe nunha
resolucién da Direcciéon Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude que se
publicara no Diario Oficial de Galicia cun prazo minimo de antelacion de cinco dias habiles,
ademais de poder ser anticipada para efectos informativos na paxina web www.sergas.es

De conformidade co establecido no artigo 15 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, pode-
ranse realizar exercicios conxuntos para varias categorias/especialidades, asi como varios
exercicios, na mesma data, para a mesma especialidade en unidade de acto e de tempo,
mesmo cambiando a orde de realizacion destes. Durante o tempo fixado para a realiza-
cion dos exercicios, non se poderan utilizar nin manipular de ningunha maneira aparellos
de telefonia mébil ou soportes con memoria, quedando prohibido o acceso ao recinto de
realizacién das probas con tales dispositivos, constituindo causa de inadmision ao chama-
mento a mera tenza deles.

8.1.5. En calquera momento os/as aspirantes poderan ser requiridos/as coa finalidade
de acreditar a sua personalidade.

8.1.6. Os/as aspirantes seran convocados/as para cada exercicio nun Unico chamamen-
to, sendo excluidos/as do concurso-oposicion os que non comparezan. En todo caso, para
garantir a unidade de acto, non seran tidas en conta causas de forza maior ou calquera
outra causa para emendar a non comparecencia.

No marco das previsions da Lei 7/2004, do 16 de xullo, galega para a igualdade de
mulleres e homes e da Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva
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de mulleres e homes, o Servizo Galego de Saude permitira as mulleres embarazadas,
ingresadas no mesmo dia do exame, facer os distintos exercicios da fase de oposicion, de-
rivados deste proceso selectivo. Por iso, coa Unica limitacion de respectar, en todo caso, a
unidade de acto e de tempo de execucion fixados nos chamamentos para a realizacion dos
exames, como garantia de igualdade e de imparcialidade para todos/as os/as aspirantes, o
Servizo Galego de Saude desprazara ao centro sanitario unha delegacion do tribunal que
permita a execucion material da proba a aquelas opositoras xestantes que previamente o
xustificaran e solicitaran no fax da Direccion Xeral de Recursos Humanos 881 54 28 18 ou
a través do seguinte enderezo de correo electrénico Recursos.Humanos@sergas.es, ata
72 horas de antelacion a data de celebracién dos exercicios.

8.1.7. En calquera momento do proceso selectivo, se o tribunal tivese cofiecemento de
que algun/ha dos/as aspirantes non cumpre un ou varios dos requisitos exixidos pola pre-
sente convocatoria, logo de audiencia do/a interesado/a, debera propofier a sta exclusion
a autoridade convocante. Do mesmo xeito, o tribunal debera dar conta das inexactitudes
ou falsidades nas que puidesen incorrer os/as aspirantes, para os efectos procedentes.

8.1.8. Establécese un prazo unico de cinco dias habiles seguintes a publicacién dos
modelos provisionais de respostas para que os/as interesados/as poidan presentar recla-
macion contra os exercicios.

Se o tribunal, de oficio ou con base nas reclamacions presentadas, anulase algunha
ou algunhas das preguntas incluidas nun exercicio, anunciarao na paxina web do Servizo
Galego de Saude (www.sergas.es).

Neste caso seran tidas en conta as preguntas de reserva, que teran unha puntuacion
igual que o resto das preguntas do correspondente exercicio.

A estimacién ou desestimacion das reclamacions entenderase implicita na resolucién
pola que se publiquen as puntuacions provisionais e as respostas definitivas dos distintos
exercicios, que se efectuara na paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es).

8.1.9. Tras a publicacion das puntuaciéns provisionais dos exercicios, os/as aspirantes
poderan presentar reclamacion ante o tribunal no prazo de cinco dias habiles seguintes
ao da devandita publicacion, unicamente de existiren erros na confeccién aritmética da
puntuacién obtida.

A estimacién ou desestimacion das ditas reclamacions entenderase implicita na resolu-
cion pola que se aproben as puntuacions definitivas dos distintos exercicios, que se publi-
cara no Diario Oficial de Galicia.
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8.1.10. Poderan superar a fase de oposicidon un nimero de aspirantes superior ao das
prazas convocadas na correspondente especialidade.

8.1.11. Finalizada na sua totalidade a fase de oposicién, o tribunal adoptara acordo no
que se declarara finalizada a fase de oposicion, elevando este a autoridade convocante
para a sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.

8.2. Fase de concurso.

8.2.1. De acordo co establecido no artigo 23.2 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo,
modificado polo Decreto 236/2008, do 16 de outubro, a valoracion da fase de concurso non
podera exceder do corenta por cento da puntuacion maxima atinxible no proceso selectivo.

8.2.2. Os tribunais poderan requirir, de oficio, dos/as aspirantes ou de calquera Admi-
nistracion publica, a documentacion complementaria ou as aclaraciéns precisas coa fina-
lidade de asegurar a maxima obxectividade na adxudicacién da puntuacién nesta fase de
CONCUrsO.

8.2.3. Realizada polo tribunal a baremacioén correspondente, publicarase pola Direccion
Xeral de Recursos Humanos, no Diario Oficial de Galicia o anuncio da sua exposicion, con
indicacion da puntuacion provisional obtida por cada aspirante nos distintos puntos, asi
como a valoracion total da fase de concurso.

Contra os resultados da baremacién provisional, os/as aspirantes que o consideren
oportuno poderan presentar reclamacion ante o propio tribunal no prazo de dez dias habi-
les contados a partir do seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.

8.2.4. A vista das reclamaciéns presentadas ou apreciado de oficio polo 6rgano de se-
leccién algun erro material na baremacion provisional asignada aos aspirantes, o tribunal
practicara as oportunas correccions e aprobara as puntuacions definitivas da fase de con-
curso e a relacion de aspirantes seleccionados, pola orde de puntuacion alcanzada nas
diferentes quendas de acceso, elevando esta relacion & autoridade convocante para a sua
publicacion no Diario Oficial de Galicia.

8.2.5. O sistema de desempate efectuarase a favor dos/as aspirantes que tivesen a
maior puntuacién na fase de oposicidon no seu conxunto e de persistir o empate, pola maior
puntuacion obtida nos exercicios da parte especifica e comun do programa, por esta orde.
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De persistir ainda o empate, dirimirase a favor do/a aspirante con maior puntuacién na
fase de concurso e, de ser necesario, sucesivamente por cada punto da fase de concurso
e pola sua orde. Para rematar, decidira a maior idade do/a aspirante.

8.2.6. A puntuacion obtida na fase de concurso non podera ser aplicada para superar a
fase de oposicion.

IX. Relacion de aspirantes seleccionados/as e elecciéon de destino

9.1. Os/as aspirantes definitivamente seleccionados/as disporan do prazo dun mes
contado desde o dia seguinte ao da publicacién da resolucién prevista no punto 8.2.4 para
a presentacion da seguinte documentacion:

a) Declaracion baixo a sua responsabilidade de non ter sido separado/a do servizo,
mediante expediente disciplinario, de calquera servizo de saude ou Administracién publica
nos seis anos anteriores a convocatoria, nin estar inhabilitado/a con caracter firme para o
exercicio de funciéns publicas nin, se é o caso, para a correspondente profesion.

No caso dos/as nacionais doutro Estado, non atoparse inhabilitado/a, por sancién ou
pena, para o exercicio profesional ou para o acceso a funcidéns ou servizos publicos nun
Estado membro, nin ser separado/a, por sancion disciplinaria, dalgunha das administra-
cions ou servizos publicos nos seis anos anteriores a convocatoria.

b) Certificado médico oficial no que se acredite a capacidade funcional necesaria para o
desempefo das funciéns propias da categoria.

Os/as participantes que accedan pola quenda de persoas con discapacidade debe-
ran achegar neste momento, ademais da documentacion anterior, orixinal ou certificacion
compulsada acreditativa do mantemento dos requisitos para acceder pola correspondente
quenda, de non ter caracter definitivo a resolucion pola que se lle recofieceu a discapaci-
dade, e que foi achegada ao inicio do proceso selectivo.

9.2. Os/as que dentro do prazo fixado non presentasen a documentacion ou do exame
dela se deducise que carecen dalgun dos requisitos para participaren no presente proceso
selectivo, non poderan ser nomeados/as persoal estatutario fixo e quedaran anuladas as
suas actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que incorresen por falsidade na
solicitude inicial.
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9.3. Comprobada a documentacion de todos/as os aspirantes aprobados a Direccion
Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude publicara no Diario Oficial de
Galicia a relacién definitiva de aspirantes seleccionados/as.

En ningun caso se podera declarar que superaron 0 concurso-oposicién un numero de
aspirantes superior ao de prazas convocadas. Tal declaracion sera nula de pleno dereito.

9.4. Nesta mesma resolucion aprobarase a relacion, por institucion sanitaria, de prazas
que se oferten aos/as aspirantes seleccionados/as e o procedemento e o prazo para que
estes manifesten a sta opcion polos destinos ofertados.

9.5. De acordo co establecido no artigo 17 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, as pra-
zas vacantes que se oferten corresponderan sempre a prazas basicas da correspondente
especialidade.

9.6. As prazas adxudicaranse entre os/as aspirantes, pola orde de puntuacion acadada
No concurso-oposicion con preferencia a favor dos/as aspirantes que accederon pola quen-
da de promocién interna.

9.7. S6 para os efectos de eleccidon de destino, de conformidade co artigo 9 do Real de-
creto 2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e a
provision de postos de traballo das persoas con discapacidade, os/as aspirantes que supe-
rasen 0 concurso-oposicion pola quenda reservada a persoas con discapacidade, poderan
solicitar & autoridade convocante, no prazo previsto na base 9.1 a alteracion da orde de
prelacion para a eleccion das prazas por motivos de dependencia persoal, dificultades de
desprazamento ou outras analogas, que deberan ser debidamente acreditados. O érgano
convocante decidira a dita alteracién cando se atope debidamente xustificada, e debera
limitarse a realizar a minima modificacién na orde de prelaciéon necesaria para posibilitar o
acceso ao posto da persoa con discapacidade.

9.8. A solicitude que formulen os aspirantes sera vinculante e irrenunciable.

9.9. O/a aspirante seleccionado/a que non opte por un destino no prazo e de acordo ao
procedemento establecido, non podera ser nomeado/a, e quedaran sen efecto todas as
sUas actuacions. En todo caso, non seran tidas en conta causas de forza maior ou calquera
outra causa para emendar a non eleccion de destino.

Neste suposto, a autoridade convocante procedera ao chamamento de novos/as aspi-
rantes, no numero que se corresponda coas prazas ofertadas e non elixidas, coa finalidade
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de que manifesten a sua opcion por estas, logo de acreditacion do cumprimento dos requi-
sitos exixidos. Esta opcion realizarase pola orde de prelacion que resulte da lista definitiva.

X. Nomeamento e toma de posesion

10.1. Unha vez adxudicados os destinos, publicarase no Diario Oficial Galicia a resolu-
cion pola que se declare finalizado o proceso selectivo, con nomeamento como persoal es-
tatutario fixo do Servizo Galego de Saude e asignacién de destino a aqueles/as aspirantes
seleccionados/as que acrediten o cumprimento dos requisitos exixidos.

Non poderan ser nomeados persoal estatutario fixo as persoas aspirantes selecciona-
das que ao tempo de expedir o correspondente nomeamento se encontrasen en situacion
de incapacidade permanente total, absoluta ou grande invalidez.

10.2. Os/as nomeados/as disporan do prazo dun mes para incorporarse a praza adxu-
dicada. O computo deste prazo iniciarase ao dia seguinte ao da publicacién a que se
refire o punto anterior. A toma de posesion da praza efectuarase no centro de xestiéon ao
que pertenza esta. A falta de incorporacion no prazo referido, cando sexa imputable ao/a
interesado/a e non responda a causas xustificadas, producira o decaemento do seu dereito
a obter a condicion de persoal estatutario fixo como consecuencia do concreto proceso se-
lectivo. Non entanto, en casos de forza maior, e por instancia do/a interesado/a, a Direccion
de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude podera prorrogar o prazo de toma de
posesion.

10.3. Aincorporacion as prazas adxudicadas levara aparellado o cesamento do persoal
temporal que, se é o caso, as ocupe, de acordo cos criterios de incorporacion e cesamento
vixentes.

XI. Norma derradeira

11.1. Esta convocatoria e as suas bases vinculan a Administracion, aos tribunais encar-
gados de xulgar o concurso-oposicion e aos/as que participen neste.

11.2. Asi mesmo, cantos actos administrativos sexan producidos polos tribunais, pola au-
toridade convocante ou o érgano encargado da xestion, poderan ser impugnados polos/as
interesados/as de acordo co establecido na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime
xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun, modifica-
da pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.
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11.3. Contra esta resolucion, que pon fin a via administrativa, poderase interpofer re-
curso potestativo de reposicion ante esta direccion, no prazo dun mes contado desde o dia
seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co estableci-
do na Lei 30/1992, do 26 de novembro, ou poderase impugnar directamente na xurisdicion
contencioso-administrativa nos termos da Lei 29/1998, do 13 de xullo.

Santiago de Compostela, 30 de abril de 2013

Margarita Prado Vaamonde
Directora xeral de Recursos Humanos

ANEXO |
Prazas e titulacions

. Acceso | Promocion Reserva ) L
Categoria Grupo libre interna discapacidade Total Titulacion

Titulo universitario oficial de grado
ou de licenciado/a ou doutor/a en
Medicina e Cirurxia e calquera titulo
de médico/a especialista expedido
polo Ministerio de Educacion,

A1 8 3 1 12 | Cultura e Deporte ou a certificacion
prevista no artigo 3 do Real decreto
853/1993, do 4 de xufio, sobre
exercicio das funcions de médico de
medicina xeral no Sistema Nacional
de Saude.

Médico/a de Urxencias
Hospitalarias

ANEXO I
Programa das probas selectivas

Parte comun.

Tema 1. A Constitucion espafiola: principios fundamentais, dereitos e deberes funda-
mentais dos espafnois. A proteccion da saude na constitucion.

Tema 2. Estatuto de autonomia de Galicia: estrutura e contido. O Parlamento. A Xunta e
o seu presidente. A Administracion publica galega.

Tema 3. A Lei xeral de sanidade: fundamentos e caracteristicas. Competencias das ad-

ministraciéns publicas en relacidon coa saude. Dereitos e deberes dos usuarios do sistema
sanitario publico.
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Tema 4. A Lei de saude de Galicia: o sistema publico de salde de Galicia. Competencias
sanitarias das administracions publicas de Galicia. O Servizo Galego de Saude. A estrutura
organizativa de xestién integrada: disposicions que a regulan.

Tema 5. O Estatuto marco do persoal estatutario dos servizos de saude: clasificacién do
persoal estatutario. Dereitos e deberes. Retribuciéns. Xornada de traballo. Situacions do
persoal estatutario. Réxime disciplinario. Incompatibilidades. Representacion, participacion
€ negociacion colectiva.

Tema 6. O persoal estatutario do Servizo Galego de Saude: réxime de provision e se-
leccion de prazas.

Tema 7. A Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter
persoal. A Lei galega 3/2001, do 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da
historia clinica dos pacientes.

Tema 8. A Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de riscos laborais: capitulos |,
I, Il e V. Principais riscos e medidas de prevencién nas IISS.

Os textos legais seran os vixentes & data de publicacion no Diario Oficial de Galicia da
resolucion da Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude pola que
se procede ao nomeamento dos tribunais de cualificacion.

Parte especifica.

A parte especifica do programa desta categoria foi publicado no Diario Oficial de Galicia
n® 247, do 27 de decembro de 2006.

ANEXO llI
Exercicios

1° exercicio (eliminatorio):

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 100 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 10 preguntas de reserva, de supostos practicos sobre
o contido da parte especifica do programa do anexo I, e directamente relacionados coa
actividade especifica dos centros, nun prazo maximo de 180 minutos.

Este exercicio sera valorado de 0 a 50 puntos.
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As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-
nado a contestacion correcta.

Para superar este exercicio debera alcanzarse unha puntuacién do 50 % do seu valor.
2° exercicio (obrigatorio non eliminatorio):

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 10 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 2 preguntas de reserva, sobre o contido da parte comun
do programa do anexo Il (temas 1 ao 8, inclusive), nun prazo maximo de 15 minutos.

Este exercicio sera valorado de 0 a 5 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-
nado a contestacion correcta.

3° exercicio (obrigatorio non eliminatorio):

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 10 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 2 preguntas de reserva, mediante o cal se evidencie o
cofiecemento por parte dos aspirantes da lingua galega, nun prazo maximo de 15 minutos.

Este exercicio sera valorado de 0 a 5 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-
nado a contestacion correcta.

Estaran exentos da realizacion deste exercicio os aspirantes que acrediten posuir o
Celga 4, ou equivalente debidamente homologado polo érgano competente en materia de
politica linguistica da Xunta de Galicia (curso de perfeccionamento de galego, de conformi-
dade co establecido na disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola
que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua
galega), aos que se lles asignaran 5 puntos.
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ANEXO IV
Baremos

1. Formacién: 35 % (14 puntos).

1.1. Académica:

a) Grao:

1) Licenciatura:

Plan antigo:

— Por cada matricula de honra: 0,50 puntos.

— Por cada sobresaliente: 0,25 puntos.

— Por cada notable: 0,10 puntos.

Non se valorara o sobresaliente cando se obtivese matricula de honra.

A suma das puntuacions dividirase polo numero total de materias avaliadas no plan de
estudos, expresando o cociente con dous decimais.

Non se valoraran as materias de idioma, relixion, formacién politica e educacion fisica.

Plan novo:

A puntuacion correspondente aos estudos de cada aspirante obterase mediante a apli-
cacion do seguinte algoritmo:

0,10 Cn + 0,25 Cs + 0,50 Cmh

Ca+Cn+Cs+Cmh

As anotaciéns Ca, Cn, Cs e Cmh corresponden ao numero total de créditos que na certi-
ficacion académica estean adscritos a materias troncais e obrigatorias e nos que, respecti-
vamente, se obtiveron as cualificaciéns de aprobado, notable, sobresaliente e matricula de
honra. Non se puntuara o sobresaliente cando se obtivese matricula de honra.
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Non seran valorados os créditos correspondentes a materias optativas ou de libre elec-
cion/configuracion.

A puntuacion resultante expresarase con dous decimais.
Non se valoraran as materias de idioma, relixién, formacion politica e educacion fisica.

2) Exame de grao: 0,50 puntos (con sobresaliente ou matricula de honra 0,25 puntos
mais).

3) Premio extraordinario: 0,50 puntos.
b) Posgrao.

1) Pola realizacion de todos os cursos de doutoramento (sistema anterior ao Real de-
creto 185/1985) ou pola realizacién do programa de doutoramento ata o nivel de suficiencia
investigadora segundo os reais decretos 185/1985 e 778/1998, ou pola obtencion do diplo-
ma de estudos avanzados (DEA): 1,5 puntos.

2) Titulo de doutor/a no @mbito das ciencias da saude: 5 puntos.
3) Premio extraordinario de doutoramento no ambito das ciencias da saude: 0,5 puntos.

4) Master universitario oficial, Master universitario —titulo propio, experto universitario,
especialista universitario— no ambito das ciencias da saude:

4.1) En caso de estar computado en créditos ECTS:
Titulo oficial: 0,05 puntos/crédito.

Titulo propio: 0,025 puntos/crédito.

4.2) En caso de estar computado en horas:

Titulo oficial: 0,005 puntos/hora.

Titulo propio: 0,0025 puntos/hora.

c) Docencia universitaria impartida no ambito das ciencias da saude: 0,5 puntos/curso
académico, ata un maximo de 3 puntos.

Os puntos b.1) e b.2) son excluintes entre si.
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1.2. Continuada:

a) Pola asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacién e perfeccionamento
sempre que tefan un contido relacionado coas funciéns propias da categoria e que estean
dirixidos directamente a categoria a que se opta, acreditados por:

— Comision —nacional ou autonédmica— de Formacion Continuada do Sistema Nacional
de Saude, créditos CFC.

— European Accreditation Council for CME (EACCME), créditos ECMEC, créditos da
EACCME, ou créditos CME da UEMS.

— American Medical Association, créditos AMA PRA categoria 1.

b) Pola asistencia debidamente xustificada a cursos de formacion e perfeccionamento
convocados e impartidos pola Administracion estatal, autonémica, universidades, Inem,
Cruz Vermella, colexios profesionais, organizacions sindicais ou avalados polo Servizo Ga-
lego de Saude ou por calquera organismo publico, sempre que tefian un contido relacio-
nado coas funcidéns propias da categoria e que estean dirixidos directamente a categoria
a que se opta.

c) Pola asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacion continuada reali-
zados en aplicacion dos acordos de formacion continuada das administraciéns publicas,
sempre que tefan un contido relacionado coas funciéns propias da categoria e que estean
dirixidos directamente a categoria a que se opta.

— Por crédito CFC: 0,05 puntos.
— Por hora, crédito CIFCE, ECMEC ou AMA PRA categoria 1: 0,005 puntos.

A puntuacién que se outorgara aos aspirantes que impartiran os anteditos cursos sera
de 0,02 puntos por hora de docencia impartida.

Para o caso de que o certificado indique os créditos e as horas de duracién, a valoracion
sera realizada sempre polos créditos que figuren neste.

Non se valoraran os cursos realizados durante o periodo de especializacion que estean
incluidos no programa docente da especialidade correspondente.
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Os cursos de prevencion de riscos, de informatica, de xestion clinica, de bioestatistica
e de metodoloxia da investigacion valoraranse en todas as categorias/especialidades, con
independencia da data de obtencion do titulo exixido para o acceso a estas, cunha puntua-
cion maxima de 4 puntos.

S6 se valoraran os cursos de informatica relativos a aplicacions actualmente vixentes
nesta Administraciéon sanitaria.

Non seran obxecto de valoracién os diplomas relativos a realizacion de xornadas, semi-
narios, simposios ou similares, agas que estean debidamente acreditados pola Comision
de Formacion Continuada do Sistema Nacional de Saude ou pola Comision Autondmica.

1.3. Especializada:

a) Por ter completado o periodo como residente do programa MIR (en Espafa ou pais
da Unién Europea) en calquera das especialidades requiridas para o acceso a categoria
ou ben ter completado o periodo de formacién como residente nun centro estranxeiro cun
programa recofecido de docencia para posgraduados/as na especialidade requirida para
0 acceso e co titulo validado polo Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte: 5 puntos.

b) Por ter obtido o titulo da especialidade en calquera das especialidades requiridas
para o acceso a categoria consecuencia de acceder, con anterioridade a entrada en vigor
do Real decreto 127/1984, do 11 de xaneiro, a unha praza de especialista en formacion,
convocada por algunha das administracions publicas ou instituciéns sanitarias concertadas
con estas e que acrediten ter realizado de xeito ininterrompido e baixo un mesmo réxime
docente, os anos de formacion establecidos para a correspondente especialidade, median-
te nomeamento ou contrato de bolsa docente expedido pola devandita Administracion que
implique relacion profesional retribuida periodicamente con cargo aos seus orzamentos:
5 puntos.

A puntuacion das letras a) e b) son excluintes entre si.

c) Por ter completado o periodo como residente do programa MIR, FIR, QUIR, BIR, PIR
ou RHIR doutra especialidade distinta (en Espana ou pais da Union Europea) ou ben ter
completado o periodo de formacién como residente nun centro estranxeiro cun programa
recofecido de docencia para posgraduados/as doutra especialidade distinta a que se pre-
sente e co titulo validado polo Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte: 2 puntos.
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d) Por impartir docencia de formacion sanitaria especializada, ata un maximo de 1,5 pun-
tos:

— Xefe de Estudos de Formacion Sanitaria Especializada: 0,50 puntos/ano ou a parte
proporcional.

— Titor: 0,20 puntos/ano ou a parte proporcional.
— Colaborador docente: 0,10 puntos/ano ou parte proporcional.

Para os efectos deste baremo, tefien a consideracion de colaboradores docentes os
profesionais da mesma ou diferente especialidade a que forman que, se desempefar no-
meamento formal de titor, colaboran na docencia nas diferentes unidades asistenciais ou
dispositivos nos que os especialistas en formacion realizan rotacions de determinada dura-
cion, recollidas no programa da especialidade correspondente.

2. Experiencia: 55 % (22 puntos).

— Por cada mes completo de servizos prestados na categoria por conta e baixo a de-
pendencia de institucidéns sanitarias do sistema sanitario publico dun pais da Unién Euro-
pea/Espazo Econémico Europeo/Suiza: 0,30 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados na categoria por conta e baixo a depen-
dencia doutras administracions publicas de Espafa ou dun pais da Unién Europea/Espazo
Econdmico Europeo/Suiza ou en programas de cooperacion internacional debidamente
autorizados ao servizo de organizacions de cooperacién internacional: 0,15 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados na categoria por conta e baixo a
dependencia de institucions sanitarias privadas concertadas e/ou acreditadas para a
docencia de Espafia ou dun pais da Unién Europea/Espazo Econdmico Europeo/Suiza:
0,10 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados noutra categoria ou especialidade de
persoal licenciado sanitario por conta e baixo a dependencia de institucions sanitarias pu-
blicas dun pais da Unién Europea/Espazo Econdmico Europeo/Suiza: 0,05 puntos/mes.

Normas xerais de valoracion:

Primeira. Os meses seran computados por dias naturais.
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Salvo para os nomeamentos de atencion continuada ou gardas en atencion extrahospi-
talaria, o computo dos servizos prestados efectuarase por meses. Para iso calcularase en
cada punto do baremo o numero total de dias e dividirase entre 30, de tal xeito que o que
se valorara en cada punto sera o cociente enteiro, despreciandose os decimais.

En ningun caso, a suma dos servizos prestados con distintos nomeamentos dentro do
mesmo mes natural, podera valorarse por enriba da puntuacién establecida para o devan-
dito periodo dun mes.

En ningun caso, un mesmo periodo de servizos prestados podera ser obxecto de va-
loracion en distintos puntos do baremo. De igual xeito, un mesmo periodo de tempo de
servizos prestados non podera ser obxecto de valoraciéon en mais dunha categoria/espe-
cialidade, ou en varios servizos ou unidades, tanto do mesmo como de diferente centro.

Os servizos prestados con nomeamento de atencién continuada ou gardas en urxen-
cias extrahospitalarias, computaranse co criterio de equivalencia dun mes completo por
cada 130 horas traballadas no devandito mes, ou a parte proporcional que corresponda
a fraccion. Se dentro dun mes natural se realizaron mais de 130 horas, soamente podera
valorarse un mes de servizos prestados, sen que o exceso de horas efectuado poida ser
aplicado para o cdmputo de servizos prestados noutro mes.

Segunda. A experiencia profesional valorarase a partir da data de superacion do perio-
do formativo conducente a obtencion do titulo da respectiva especialidade.

Os servizos prestados polos especialistas con titulo expedido por terceiros paises valo-
raranse desde a data de homologacion ou recofiecemento do titulo da especialidade polo
Ministerio de Educacién, Cultura e Deporte.

A antigliidade como especialista de quen accedera ao titulo en virtude do Real decre-
to 1497/1999, do 24 de setembro, valorara, segundo o disposto na Lei 62/2003, do 30 de
decembro, de medidas fiscais, administrativas e da orde social, a totalidade do exercicio
profesional efectivo do/da interesado/a dentro do campo propio e especifico da especiali-
dade, descontando de tal exercicio e no periodo inicial do mesmo o 170 % do periodo de
formacion establecido para a dita especialidade en Espana. O indicado desconto non se
producira respecto de quen obtivera o titulo de especialista de acordo co previsto na dispo-
sicion adicional terceira do Real decreto 1497/1999.
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Terceira. Os servizos prestados durante o periodo en que se disfrute dunha reducién
de xornada para o coidado de familiares, seran valorados como servizos prestados en
réxime de xornada completa.

Os servizos prestados polo persoal especificamente nomeado a tempo parcial seran
valorados coa conseguinte reducion. Cando nun mesmo periodo, a/o interesada/o acredite
distintos nomeamentos a tempo parcial, realizarase unha acumulacién, sen que poida re-
sultar, en ningun caso, unha xornada acumulada superior & xornada completa.

O periodo de formacion para a obtencion do titulo de especialista non podera ser valo-
rado, en ningun caso, como tempo de servizos prestados.

Os periodos de permiso sen soldo asi como a permanencia en situacion de servizos es-
peciais, agas no suposto de acceder a praza de formacion sanitaria especializada median-
te residencia, valoraranse como tempo de servizos efectivamente prestados na categoria/
especialidade para os efectos deste baremo.

Os servizos prestados noutra categoria en promocién interna temporal polo persoal es-
tatutario fixo valoraranse como servizos temporais na dita categoria.

Os servizos prestados como especialistas de cota teran a mesma valoracion que os
prestados como facultativo especialista de area.

3. Investigacion e innovacion sanitaria: (10 %) (4 puntos).

a) Pola autoria de traballos cientificos e de investigacion no ambito das ciencias da
saude, apreciados libremente polo tribunal conforme os seguintes criterios e taboas de
valoracion:

a.1) Revistas cientificas.

As publicaciéns deben pertencer a revistas cientificas indexadas no CSIC (ICYT, ISOC),
IBECS, Pubmed, Web of Knowledge (Wok), Embase e PsycINFO. Non seran obxecto de va-
loracién as publicacions realizadas en revistas non indexadas nas bases de datos referidas.

— Os artigos cientificos (orixinal, orixinal breve, revision sistematica e meta-analise) pon-
deraranse da seguinte forma, conforme o seu factor de impacto do Journal Citation Reports
(JCR), vixente na data de publicacion da convocatoria:

- Primeiro cuartil da especialidade: 0,40 puntos.
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- Segundo cuartil da especialidade: 0,25 puntos.
- Terceiro e cuarto cuartil: 0,15 puntos.
- Revista indexada sen factor de impacto: 0,05 puntos.

— Qutro tipo de publicacions (editoriais, cartas ou artigos de opinion, técnicas e proce-
dementos).

- Primeiro cuartil da especialidade: 0,10 puntos.
- Segundo cuartil da especialidade: 0,05 puntos.
- Terceiro e cuarto cuartil: 0,02 puntos.

No suposto de que a revista se lle atriblan diferentes cuartis en funcion da/s
especialidade/s, asignarase sempre o cuartil mais alto.

Non seran obxecto de valoracion as notas clinicas, resumos de comunicacions e casos

clinicos.

a.2) Libros ou capitulos de libros.

— Capitulo de libro: 0,10 puntos.

— Libro completo: 0,30 puntos.

Sé teran a consideracion de libro aquelas publicacions cun minimo de 49 paxinas. Para
a sua valoracion, a publicacidn debe estar avalada por unha institucion publica, académica,
sociedade cientifica ou realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Non se poderan valorar mais de tres capitulos dun mesmo libro.

Non teran a consideracion de libro ainda que adopten esta forma de edicion as actas

de congreso.
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Por non reunir a condicion de traballo cientifico e de investigacion non seran obxecto
de valoracion os libros/capitulos editados como glosario, anuario, manuais de preparacion
para o acceso a formacion sanitaria especializada e ao emprego publico, cursos de forma-
cion continuada, protocolos de servizo, libros de casos clinicos, sesidns interhospitalarias
e demais que asi sexan apreciadas polo respectivo érgano de seleccion.

Por ser obxecto de valoracion tal mérito noutro punto do baremo, non se lle asignara
ningunha puntuacion neste punto as publicacions de teses doutorais.

Non seran obxecto de valoraciéon as autoedicidons e/ou autopublicacions, entendendo
por tales aquelas publicacions financiadas ou promovidas por algun dos seus autores ou
nas que este figure como editor.

No suposto de libros de autoria colectiva, s6 sera obxecto de valoracién aquela publica-
cion que, da documentacion presentada pola/o aspirante, quede suficientemente acredita-
da a participacion concreta na mesma. Enténdese por autoria colectiva aquela publicacion

na que intervefien un minimo de catro autores.

Para os efectos deste baremo, non teran a consideracion de autor da publicacién, o
coordinador, director e outros colaboradores.

Normas comuns de valoracion de libros e revistas:

— En ningun caso, un mesmo contido determinado e obxectivable publicado baixo dife-
rentes formas e en diferentes publicaciéons podera ser obxecto de mais dunha valoracion.

— Non seran obxecto de valoracién as publicacions de caracter divulgativo.

b) Por cada premio de investigacion outorgado a traballos de investigacion orixinais pu-
blicados, premios a comunicacions en congresos cientificos e premios de recofiecido pres-
tixio a traxectorias cientificas, outorgados por sociedades cientificas, organismos oficiais
ou entidades sen animo de lucro debidamente rexistradas entre cuxos fins se encontre a
investigacion, ata un maximo de 1 punto.

— Premio de ambito internacional: 0,20 puntos.

— Premio de ambito nacional: 0,10 puntos.
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c) Participacion en proxectos de investigacion.

Por cada participacion en proxectos de investigacion ou innovacién financiados por or-
ganismos publicos:

a. Como investigador principal:

i) Proxectos internacionais: 2 puntos.

ii) Proxectos nacionais: 1 punto.

iii) Proxectos autondmicos: 0,30 puntos.
b. Como investigador colaborador:

i) Proxectos internacionais: 1 punto.

ii) Proxectos nacionais: 0,30 puntos.

iii) Proxectos autondmicos: 0,10 puntos.

Por cada participacién en proxectos de investigacion ou innovacion en convocatorias
competitivas financiados por organismos privados nacionais ou internacionais:

iv) Como investigador principal: 0,30 puntos.
Os proxectos de investigacion non competitivos non seran baremables.

Non se consideraran parte do equipo investigador o persoal contratado a cargo do
proxecto nin as colaboracions puntuais no mesmo.

d) Estadias formativas en centros de investigacién nacionais ou estranxeiros: 0,05 pun-
tos/mes completo.

Para os efectos deste proceso selectivo tefien a condicion de centros de investigacion

os centros receptores nos que os profesionais desenvolvan actividades de investigacion,
tratese de centros do SNS, Universidade, organismos publicos de Investigacion (OPIS) e,
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en xeral, calquera centro de investigacion dependente da Administracion publica espafiola
ou estranxeira, que conten con grupos de investigacion de traxectoria acreditada en bio-
medicina e ciencias da saude.

e) Patentes:

— Solicitada e aceptada: 1 punto.

— En explotacién: 2 puntos.

f) Por ter completado o programa de formacion en investigacion Rio Hortega para profe-
sionais que tenan finalizado a sua formacion sanitaria especializada: 2 puntos.

Este mérito debera rexistrarse electronicamente polo/a aspirante en FIDES/expedient-e,
no punto de outros méritos.

ANEXO V
Procedemento de acreditacion de méritos

Acreditarase, segundo o suposto, mediante orixinal ou copia compulsada do titulo
expedido polo Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte ou certificacion da respectiva
universidade, debidamente asinado, que deixe constancia de cada un dos méritos
invocados polo aspirante e data na que foron causados. No relativo aos cursos de
doutoramento, para que o dito mérito poida ser obxecto de valoracion, a certificacion
que se achegue debera deixar constancia expresa de que o/a aspirante realizou todos
os cursos de doutoramento e indicar o programa e créditos obtidos. Noutro suposto non
se entendera debidamente acreditado tal mérito.

No suposto de titulaciéns obtidas no estranxeiro (UE) achegarase xunto coa copia
compulsada do titulo, traducion xurada deste ou equivalente e credencial de
recofiecemento da titulacion expedida polo Ministerio de Educacion espafiol.

As titulaciéns obtidas no estranxeiro (non UE) deberan acreditarse coa achega da
copia compulsada do titulo, traducién xurada deste ou equivalente e documento de
a) Formacién académica homologacién ou validacion expedido polo Ministerio de Educacion espafiol.

* Supostos especificos:

a) A acreditacion da formacion master efectuarase mediante orixinal ou copia
compulsada do titulo ou certificacion da Universidade na que conste ter sido superada
polo/a aspirante a formacién conducente & obtencion do referido titulo, datas de
realizacion, programa formativo e o nimero de horas ou créditos ECTs asignados a dita
actividade formativa.

b) A docencia universitaria impartida acreditarase mediante certificacion da respectiva
universidade na que se fara constar expresamente o cargo docente, tipo de vinculacién,
departamento ou area de cofiecemento na que se impartiu a docencia e datas de inicio
e fin da vinculacion.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado o mérito.
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a) Recibida: acreditarase tal mérito mediante copia compulsada do certificado de
asistencia ao curso no que debera constar o organismo ou entidade que convocou e
impartiu a dita actividade formativa, as datas de realizacién, contido do curso e numero
de créditos e/ou horas asignados. Xunto coa dita certificacion debera achegarse o
correspondente programa formativo ou categoria/s destinataria/s.

No suposto de cursos acreditados pola Comisién Nacional ou autonémica de
Formacién Continuada debera constar o logotipo da respectiva comision e ademais o
numero de expediente se se trata de actividades formativas posteriores a abril de 2007.

» Normas especificas para a formacion on line. Valoraranse aqueles diplomas de
cursos on line nos que conste o numero de créditos, nimero de expediente e logotipo
da Comision de Formacion Continuada. Non sera necesario que conste o numero de
expediente se se trata de cursos anteriores a abril de 2007.

Seran validos aqueles diplomas asinados dixitalmente por Dixital Learning cun
certificado dixital emitido pola Fabrica Nacional de Moeda e Timbre (FNMT) asi como
aqueles que se poidan referenciar a unha web verificable ou cotexable polo érgano de
b) Formacién continuada seleccion. Noutro suposto debera achegarse certificacion orixinal asinada polo 6rgano
que impartiu a actividade formativa que contera toda a informacion exixida neste punto.

No suposto de formacion on line con desenvolvemento nun rango de datas, sera valida
a formacién que conste superada dentro das ditas datas.

Valoraranse os médulos ou partes integrantes dun curso nos supostos nos que
quede debidamente acreditada a carga lectiva e horas/créditos asignados de forma
diferenciada.

O organo de seleccion resérvase o dereito de poder exixir ao aspirante calquera
documentacién complementaria e/ou rexeitar calquera certificado on line cando existan
dubidas razoables sobre a sua autenticidade.

b) Impartida: acreditarase mediante certificacion do organismo ou entidade convocante
na que debera constar o contido e destinatarios da actividade formativa asi como o
numero de horas de docencia impartidas.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

No suposto de titulacions obtidas en Espafa, acreditarase tal mérito mediante orixinal
ou copia compulsada do titulo expedido polo Ministerio de Educacion, Cultura e
Deporte ou certificacion emitida pola respectiva Comision de Docencia ou Rexistro
Nacional de especialistas en formacién do Ministerio de Sanidade, Servizos Sociais e
Igualdade de ter completado o periodo de formacién conducente a obtencion do titulo
da respectiva especialidade, que debera indicar a data de superacion.

No suposto de titulacions obtidas noutros Estados da Union Europea achegarase xunto
coa copia compulsada do titulo, traducion xurada deste ou equivalente e credencial de
recofiecemento da titulacion expedida polo Ministerio de Educacién espafol.

c) Formacion especializada

As titulaciéns obtidas no estranxeiro (non UE) deberan acreditarse coa achega da copia
compulsada do titulo, traducién xurada ou equivalente e documento de homologacion
ou validacion expedido polo Ministerio de Educacién espaiiol.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

Acreditarase mediante certificacion asinada pola Comisién de Docencia do centro
onde se tivese impartido este, na que debera constar expresamente os periodos de

d) Docencia de formacion desenvolvemento de tal actividade e condicidon na que se impartiu esta.

sanitaria especializada

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.
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A experiencia profesional acreditarase mediante certificacion emitida pola Direccion

de Recursos Humanos do centro ou 6rgano equivalente na que debera constar a
seguinte informacién: categoria/especialidade, tipo de vinculo (fixo, temporal, atencion
continuada, formacién, promocion profesional temporal), réxime xuridico de vinculacion
(laboral, funcionario, estatutario), data de inicio e fin de cada unha das vinculaciéns/n°®
de horas no suposto de vinculos de atencién continuada, total de dias de vinculacion,
réxime de xornada (xornada completa, tempo parcial).

No suposto de institucions sanitarias publicas, tal certificacion debera facer constar
expresamente a naturaleza publica da institucion e a sua integracion no sistema
sanitario publico do Estado respectivo. Noutro caso a experiencia profesional non sera
obxecto de valoracion.

No suposto de institucidons sanitarias privadas concertadas debera quedar debidamente
o . acreditado no certificado a existencia dun concerto co respectivo servizo de salde

e) Experiencia profesional autonémico ou sistema sanitario publico dun pais da Unién Europea nos periodos de
vinculacion. Noutro suposto tal mérito non sera valorado.

No suposto de institucidons sanitarias privadas acreditadas para a docencia, debera
quedar debidamente acreditado no certificado que se achegue a condicion de
institucion acreditada no @mbito do SNS ou sistema sanitario publico dun pais da Unién
Europea para a formacion de especialidades de profesiéns sanitarias.

Non se valoraran as certificacions de vida laboral emitidas polo INSS nin os
nomeamentos/contratos que poidan ser achegados polos/as interesados/as.

Non sera necesario acreditar documentalmente a experiencia profesional nas
institucions sanitarias do Servizo Galego de Saude e entidades publicas adscritas a
Conselleria de Sanidade asi como a condicién de centro concertado co Servizo Galego
de Saude.

* Revistas cientificas indexadas en Pubmed. Non sera necesaria a sua acreditacion
documental. O/a aspirante consignara na aplicacion informatica, no espazo habilitado
para o efecto, o codigo de identificacion PMID e rexistrara manualmente a informacion
relativa a nimero de sinaturas, nimero de orde de sinaturas e tipo de publicacién. O
sistema realizara a captura automatica da informacion relativa aos outros campos da
base de datos de Pubmed para a sua posterior validacion.

* Revistas cientificas indexadas no CSIC (ICYT, ISOC), IBECS, Web of Knowledge
(Wok), Embase, PsycINFO. Acreditarase tal mérito mediante certificacion ou copia
impresa autenticada pola editorial responsable ou organismo publico con competencias
en xestion e arquivo de publicaciéns. Na certificacion ou copia impresa debera constar
o0 nome da revista, o titulo do traballo, o seu autor e a data de publicacion.

« Libros/capitulos de libro editados en papel. Debera achegarse copia compulsada

das follas en que conste o titulo do libro, o titulo do capitulo, o autor, editorial, o seu
depdsito legal e/ou ISBN/NIPO, lugar e ano de publicacion e indice da obra. Ademais,
debera quedar acreditado o numero de paxinas do libro/capitulo e que tal publicacion
esta avalada por unha instituciéon publica, académica, sociedade cientifica ou realizada
por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

f) Publicacion de traballos
cientificos e de investigacion

« Libros editados en formato electronico. Acreditarase tal mérito mediante certificacion
ou copia impresa autenticada pola editorial ou organismo publico con competencias

de xestion e arquivo de publicaciéns, na que se fara constar a autoria do capitulo e
demais datos bibliograficos basicos que identifiquen a obra e/ou capitulo (autores, data
de publicacion, edicion, ano, URL e data de consulta e acceso). Tal publicacion debera
estar avalada por unha institucion publica, académica, sociedade cientifica ou realizada
por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.
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g) Premios de investigacion

Acreditarase tal mérito mediante copia compulsada do diploma de concesion. Se
no diploma non consta expresamente o seu ambito, debera complementarse tal
documentacion coa achega das bases de convocatoria do premio.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

h) Proxectos de investigacion

A participacion como investigador principal no proxecto de investigacion acreditarase
mediante copia da publicacion oficial da resolucién de convocatoria, sempre que
consten os datos necesarios para identificar o proxecto e o investigador, ou certificado
de participacion expedido polo organismo financiador, no que consten os datos
identificativos do interesado e do proxecto no que participa.

A participacién como investigador colaborador acreditarase mediante a presentacion
da copia de resoluciéon de convocatoria se nela consta tal participacion. O/a aspirante
debera constar como parte do equipo investigador definido no documento de solicitude
do proxecto ou en documento posterior que asi o acredite no caso de que houbera
cambios no equipo investigador ao longo da sua vixencia.

No suposto de que o organismo convocante non expida certificados de participacion,
debera achegarse certificado asinado polo investigador principal no que conste a
identidade do/s colaborador/es, notificacion acreditativa de concesién do proxecto ao
investigador principal expedida polo organismo e copia do proxecto orixinal enviado a
convocatoria no que debera constar a identidade dos investigadores colaboradores.

i) Estadias formativas

Acreditaranse mediante certificacion do responsable da estadia (director do centro)
na que se faga constar o obxecto da estadia e as datas de inicio e fin. Xunto coa dita
certificacion achegarase a copia do contrato ou resolucién da convocatoria da bolsa,
segundo a condicion da estadia.

Non seran tidas en conta as rotacions externas realizadas durante o periodo formativo
da respectiva especialidade.

j) Patentes

As patentes solicitadas e aceptadas acreditaranse coa inscricién no Rexistro de
Patentes.

As patentes que se encontren en explotacion acreditaranse coa achega do acordo de
explotacion da patente

k) Programa de Formacion en
Investigacion Rio Hortega

Este mérito debera rexistrarse electronicamente polo/a aspirante en FIDES/expedient-e
no punto doutros méritos.

Acreditarase este mérito mediante contrato de traballo asinado entre o candidato e a
entidade beneficiaria, xunto ao que se achegara informe de vida laboral expedido polo
INSS.

1) Compulsa de documentos

As copias dos documentos acreditativos de méritos que se acheguen deberan estar
cotexadas polo responsable do rexistro onde se presenten ou compulsadas por notario
ou funcionario publico acreditado para a realizacion de tales funcions.

m) Traducién de documentos

Os titulos ou certificaciéns que estean redactados nun idioma distinto a calquera dos
oficiais do Estado espafiol deberan acompanarse da sua traducion ao castelan ou
galego, que debera efectuarse:

a) Por tradutor xurado, debidamente autorizado ou inscrito en Espafia.

b) Por calquera representacion diplomatica ou consular do Estado espafiol no
estranxeiro.

c) Pola representacion diplomatica ou consular en Espafa do pais de que é cidadan/
cidada o/a solicitante ou, de ser o caso, do de procedencia do documento.

Respecto dos traballos cientificos e de investigacion redactados nun idioma distinto a
calquera dos oficiais do Estado espafiol, non sera necesario presentar copia traducida.
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ANEXO VI
Instrucions de acceso ao expediente electrénico (FIDES)

A Oficina Virtual do Profesional (FIDES) constitie o punto de encontro telematico entre o
Servizo Galego de Saude e os/as profesionais cos que mantén unha vinculacion, asi como
coas persoas aspirantes e profesionais doutros servizos de saude que participen nos pro-
cesos de seleccion e provision de prazas convocados por este organismo, configurandose
como a plataforma de acceso ao expediente electronico do/da profesional ou aspirante.

O acceso a FIDES, poderase realizar desde:

— Internet (profesionais do Servizo Galego de Saude e procedentes doutros servizos
autonémicos de saude).

— Aintranet do Servizo Galego de Saude (s6 dispoiible para profesionais en activo do
Servizo Galego de Saude e entidades publicas adscritas & Conselleria de Sanidade, e des-
de equipos informaticos situados fisicamente na rede corporativa).

1. Acceso desde internet:
1.1. Acceso desde internet con certificado dixital.

Os profesionais do Servizo Galego de Saude asi como os que procedan doutro ser-
vizo de saude autonémico poderan acceder desta forma a FIDES a través do enderezo
http://fides.sergas.es

E requisito indispensable dispofier dun certificado dixital para acceder a través desta
via. Os certificados aceptados son os expedidos pola FNMT (Fabrica Nacional de Moeda e
Timbre) e o DNI electronico (DNI).

Para obter o certificado dixital expedido pola FNMT sera preciso solicitalo a través da
internet (no enderezo www.cert.fnmt.es), ou ben en calquera oficina da Axencia Tributaria
(Ministerio de Economia e Facenda).

Se o usuario xa dispon dunha tarxeta sanitaria do Servizo Galego de Saude con chip
electrénico, esta xa contén un certificado da FNMT, polo que non sera necesario solicitar
un novo. De feito, a solicitude dun novo certificado inhabilitara o que existe na tarxeta sa-
nitaria.
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Pola sua parte, o DNI electronico (DNle) poderase solicitar nas oficinas da Direccién
Xeral da Policia.

Para a identificacion do usuario mediante tarxeta sanitaria do Servizo Galego de Saude
con chip electrénico ou a través do DNI electrénico, sera preciso, con caracter xeral, dispo-
fer dunha lectora de tarxetas. Non se requirira lectora de tarxetas unicamente no suposto
de disponer dun certificado dixital da FNMT instalado no propio equipo.

Os/as usuarios/as poderan solicitar informacion e obter asesoramento sobre a acredi-
tacion electronica nos PAE (Punto de Acreditacion Electrénica) habilitados polo Servizo
Galego de Saude nos diversos centros sanitarios de atencidn especializada e atencion
primaria do organismo.

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispoiibles os/as profesionais
actualmente vinculados ao Servizo Galego de Saude, asi como aqueles profesionais pro-
cedentes doutros servizos de saude que nalgun momento do pasado tiveran algun tipo de
vinculacion co citado organismo, seran, tanto o acceso a xestion do expediente electrénico
€ a inscricion electronica no proceso de concurso de traslados e demais procesos de se-
leccién e provision de prazas que convoque este organismo, asi como ao resto de funcio-
nalidades existentes na Oficina Virtual do Profesional (FIDES).

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispofiibles os profesionais que
nunca tiveron un vinculo co Servizo Galego de Saude seran, tanto o acceso a xestién do
expediente electronico como a inscricion electronica no proceso de concurso de traslados
e demais procesos de seleccidn e provision de prazas que convoque este organismo.

A primeira vez que un profesional acceda con certificado dixital a FIDES, solicitaraselle
que cubra un formulario de alta con datos basicos.

1.2. Acceso desde internet sen certificado dixital.

O acceso a FIDES desde internet sen certificado dixital efectuarase a través do endere-
zo http://fides.sergas.es

Esta forma de acceso non estara habilitada para aqueles profesionais actualmente vin-
culados ao Servizo Galego de Saude. Unicamente os profesionais que tiveron no pasado
algun vinculo laboral co Servizo Galego de Saude ou aqueles que nunca mantiveron rela-
cion profesional con este organismo poderan elixir esta forma de acceso ao sistema.
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Por motivos de seguridade e de proteccion de datos, este tipo de acceso ten limitadas
as funcionalidades do servizo as que se pode acceder. Asi, ainda sendo posible acceder a
determinados servizos, resulta recomendable optar polo acceso mediante certificado dixi-
tal, por resultar o método que ofrece as debidas garantias en canto a seguridade dos datos
e permite o acceso a todas as funcionalidades de FIDES.

Para acceder sen certificado dixital € necesario solicitar unha conta de usuario, formada
por un identificador Unico e un contrasinal secreto. Os pasos para conseguir unha conta de
usuario son os seguintes:

— Paso 1: desde a pantalla principal de FIDES, no punto de «acceso sen certificado»,
premer no enlace de acceso ao proceso de rexistro.

— Paso 2: cubrir debidamente o formulario e aceptar as condiciéns de uso. Neste for-
mulario realizaranse unha serie de preguntas en funcién de se se tivo ou non algunha vez
algun tipo de vinculacion co Servizo Galego de Saude, que habera que responder correc-
tamente para consolidar con éxito o proceso de alta.

No caso de non responder correctamente as preguntas, o sistema enviara ao correo
electrénico do usuario indicado no formulario, un cédigo que o interesado tera que presen-
tar persoalmente nun dos PAE (Punto de Acreditacion Electronica) habilitados polo Servizo
Galego de Saude nos diversos centros do organismo, xunto cun documento de identifica-
cion valido.

No caso de finalizar o proceso de alta correctamente, enviarase unha mensaxe de con-
firmacioén ao interesado, ao enderezo de correo electronico indicado no formulario, e tras a
confirmacién por parte do usuario, unha segunda mensaxe via e-mail cos datos de acceso
a FIDES.

— Paso 3: cubrir os recadros de usuario e contrasinal de FIDES, no punto «acceso sen
certificado». A primeira vez que accedamos a FIDES tras o proceso de alta, o sistema so-
licitaranos que cambiemos o contrasinal por motivos de seguridade.

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispofiibles os profesionais que
nalgun momento do pasado tiveran algun vinculo co Servizo Galego de Saude, seran tanto
0 acceso a xestion do expediente electrénico como a inscricion electronica no concurso de
traslados e demais procesos de seleccion e provisidon de prazas que convoque este orga-
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nismo. A través deste tipo de acceso, non se podera acceder ao resto de funcionalidades

de FIDES que, pola contra, si estan dispofiibles no acceso con certificado dixital.

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispoiibles os profesionais
que nunca tiveron un vinculo laboral co Servizo Galego de Saude, seran tanto o acceso a
xestién do expediente electronico como a inscricion electronica no concurso de traslados e

demais procesos de seleccion e provision de prazas que convoque este organismo.
2. Acceso desde a intranet do Servizo Galego de Saude:

Esta via so estara dispofiible para profesionais en activo do Servizo Galego de Saude
e desde equipos informaticos situados fisicamente na rede corporativa do citado organis-

mo.

Osl/as profesionais cun vinculo activo teran, mediante este sistema, acceso a totalidade
de servizos e funcionalidades de FIDES, incluido o acceso a xestion do expediente electré-

nico e a inscricion electrénica no proceso de concurso de traslados.

O acceso a FIDES realizarase mediante o codigo de usuario e contrasinal que os/as
profesionais en activo xa tefien asignado e utilizan habitualmente para acceder ao resto de

funcionalidades do sistema.

3. Manual de instrucidons de acceso e funcionamento do expediente electronico e valida-

cion da documentacion:

Na sede electrénica do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es) figura a disposicion
dos concursantes un manual de instrucions sobre o acceso e funcionamento do expedien-
te electronico, os diferentes estados nos que pode atopar a informacion relativa aos seus

meritos e normas de validacion da documentacion que se vai achegar.
4. Buzon de correo electronico:

Para efectuar as consultas e resolver as dubidas que xurdan en relacion a este procede-

mento, habilitase o seguinte enderezo de correo electrénico: oposicions@sergas.es
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ANEXO VII

Modelo de autoliquidacion de taxas

““f”‘ XUNTA
& DE GALICIA Lei 6/2003, do 9 de decembro
CONSELLERIA DE ECONOMIA E FACENDA Decreto 61/2005, do 7 de abril

AUTOLIQUIDACION

Conselleria de Sanidade
Delegacion de Servizos Centrais

Servizo: Servizo Galego de Saude/Secretaria

TAXAS da COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA Modelo

Al

Cédigo:
Cadigo:
Cadigo:

cODIGOS

Taxa: denominacion: inscripcion proceso selectivo OPE 2012

APELIDOS E NOME OU RAZON SOCIAL

codigo: |3]0fo[3]o0]2]

ViA PUBLICA NUMERO

TELEFONO

SUXEITO PASIVO

CONCELLO PROVINCIA

BASE DE CALCULO OU BASE

. TIPO OU TARIFA
IMPONIBLE OU UNIDADES

LIQUIDACION

de

CODIGO POSTAL

1y

IMPORTE PARA INGRESAR

Sinatura do declarante ou representante legal

Numero

IMPORTANTE: o ingreso debera realizarse en calquera das sucursais das entidades financeiras colaborado-
ras na recadacion.

71 XUNTA

[ ]
:T: DE GALICIA ISSN1130-9229  Depésito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




		2013-05-13T15:25:45+0200
	Xunta de Galicia
	Sinatura de Aprobacion




