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IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS
SERVICIO GALLEGO DE SALUD

RESOLUCION de 20 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Recursos
Humanos, por la que se aprueban las bases del procedimiento de concurso de
traslados abierto y permanente para la provision de plazas basicas de personal
estatutario del Sistema publico de salud de Galicia.

El articulo 29 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, por la que se aprueba el Estatuto
marco del personal estatutario de los servicios de salud (BOE num. 301, de 17 de diciem-
bre) dispone que la provision de plazas del personal estatutario se realizara por los siste-
mas de seleccion de personal, de promocion interna y de movilidad, asi como por reingreso
al servicio activo en los supuestos y mediante el procedimiento que en cada servicio de
salud se establezcan.

Los procedimientos de movilidad voluntaria, como asi reconoce el articulo 37 del mis-
mo texto legal, tendran caracter perioddico, estaran abiertos a la participacién del personal
estatutario fijo de la misma categoria de los restantes servicios de salud, se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y conforme a los principios
de igualdad, mérito y capacidad.

En el Sistema publico de salud de Galicia en los ultimos afos se viene constatando la
necesidad de regular unas nuevas bases de los procedimientos de movilidad voluntaria
que, respetando los principios rectores anteriormente indicados y conforme al articulo 115
de la Ley 8/2008, de 10 de julio, de salud de Galicia, favorezcan en mayor medida la con-
ciliacién de la vida laboral y familiar de los/las profesionales, permitiéndoles optar a nuevos
destinos, de una forma agil, sin sujecion a plazos y mediante el empleo de los medios tele-
maticos, con una mayor periodicidad en la adjudicacion de destinos.

De conformidad con los antecedentes normativos expuestos, con el objetivo de facilitar
la movilidad voluntaria de los/las profesionales, favorecer la conciliacién de la vida laboral
y familiar y logar un mejor desarrollo profesional, esta direccién general, en virtud de las
facultades conferidas por el Decreto 43/2013, de 21 de febrero, por el que se establece
la estructura organica del Servicio Gallego de Salud (DOG num. 47, de 7 de marzo) y el
articulo 4 de la Orden de 5 de julio de 2012, sobre delegacion de competencias en 6rganos
centrales y periféricos del Servicio Gallego de Salud (DOG nuam. 139, de 20 de julio), previa
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negociacion en la Mesa Sectorial de Sanidad y con la aprobacion de las organizaciones
sindicales CIG, CESM-O'MEGA, CC.0O0., CSIF y SATSE,

RESUELVE:

Articulo unico. Establecer el procedimiento de concurso de traslados abierto y perma-
nente para la provision de plazas basicas de personal estatutario del Sistema publico de
salud de Galicia y aprobar sus bases, que se incluyen como anexo de esta resolucion.

Disposicion final. Como consecuencia de los cambios organizativos y de caracter téc-
nico que supone la aplicacion de este procedimiento, su implementacion se efectuara de
forma gradual en las distintas categorias profesionales, mediante publicacion en el Diario
Oficial de Galicia de la resolucién de convocatoria por la que se iniciara el plazo de inscrip-
cion y que tendra vigencia indefinida.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
potestativo de reposicién ante esta direccion, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Galicia, de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, o se podra impugnar directamente en la jurisdiccién contencio-
so administrativa en los términos de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Santiago de Compostela, 20 de noviembre de 2017

Margarita Prado Vaamonde
Directora general de Recursos Humanos

ANEXO
Bases

Primera. Periodicidad del concurso

1.1. El concurso de traslados abierto y permanente sera objeto de una convocatoria
unica que se publicara en el Diario Oficial de Galicia y que mantendra su vigencia en el
tiempo, con una oferta de plazas y adjudicacién de destinos que tendra una periodicidad
minima anual.

1.2. Cada ciclo anual de adjudicacion se iniciara a partir del 15 de enero del mismo afio
natural y finalizara con la publicacion en el Diario Oficial de Galicia de la resolucién defini-
tiva de adjudicacion de destinos.
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Segunda. Reaquisitos de participacion
2.1. Personal que podra participar voluntariamente en el concurso de traslados.

Podra participar en el concurso de traslados abierto y permanente el siguiente personal
estatutario fijo:

2.1.1. El personal estatutario fijo de la misma categoria o equivalente (anexo Il) que
esté desempenando o tenga plaza reservada en las instituciones sanitarias de los servi-
cios de salud del Sistema nacional de salud, siempre que hubiera tomado posesion de la
plaza estatutaria desempenada con un afio de antelacion, como minimo, a la fecha limite
de cumplimiento de requisitos de participacion de cada ciclo anual de adjudicacién, en los
términos que se indican en la base 4.1.

2.1.2. El personal estatutario fijo de los servicios de salud del Sistema nacional de salud
en situacion distinta a la de activo y que no tenga reserva de plaza de la misma categoria
0 equivalente, siempre que reuna los requisitos legales y reglamentarios para incorporarse
al servicio activo el ultimo dia del plazo habil para la presentacion de instancias de cada
ciclo anual de adjudicacion.

2.1.3. De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional segunda del Decre-
to 206/2005, de 22 de julio, para la provision de plazas de las unidades y servicios de aten-
cion primaria, también podra participar el personal sanitario, licenciado y diplomado que en
la misma se indica, con vinculo de fijeza en una plaza del modelo tradicional de atencion
primaria en igualdad de requisitos y condiciones que el resto del colectivo.

El/la participante que obtenga plaza quedara integrado en el nuevo modelo de aten-
cion primaria en los términos previstos en la disposicion transitoria primera del Decre-
to 200/1993, de 29 de julio, de ordenacion de la atencion primaria en la Comunidad Auté-
noma de Galicia, y normativa complementaria.

2.1.4. El personal sanitario licenciado y diplomado que resulte adjudicatario de un desti-
no que, conforme a la oferta de plazas de cada ciclo anual de adjudicacion, lleve asociado
el ejercicio de tutoria de personal residente en formacién, asumira el compromiso de su
realizacion.

2.2. Personal que debera participar obligatoriamente en el concurso de traslados.

2.2.1. Tendra el deber de participar en el concurso de traslados abierto y permanente
el personal estatutario fijo que esté en situacion de reingreso provisional al servicio activo

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




N~
=
had
S
(2]
©
ke
<
=
o
X
o
Q
=)
5
N~
<
=
N
o
[
0
X
To)
S
9]
N
»
2
)
]
o}
Q
L
>
(®)

+ + +
+ + +

DOG Diario Oficial de Galicia

¥

DOG NUm. 227 Miércoles, 29 de noviembre de 2017 Pag. 54497

en el Servicio Gallego de Salud, que debera solicitar necesariamente, por orden de prefe-
rencia, todas las plazas de su categoria del area sanitaria a la que pertenezca la plaza que
desempefa con caracter provisional.

Los/las profesionales que se encuentren en esta situacion deberan presentar la solicitud
de participacion en el concurso antes de que finalice el plazo de inscripcion en el primer
ciclo anual de adjudicacién posterior a la fecha en la que se produzca su reincorporacion
al servicio activo.

2.2.2. El/la reingresado/a provisional que no obtenga plaza definitiva en el concurso, ha-
biendo solicitado todas las de la categoria convocadas en el area sanitaria de pertenencia,
podra optar por obtener un nuevo destino provisional en alguna de las plazas que resulten
vacantes como consecuencia de la resolucién del proceso de movilidad o pasar a la situa-
cion de excedencia voluntaria.

2.2.3. El/lla reingresado/a provisional que no participe en el concurso o no obtenga plaza
y no hubiera solicitado todas las de su categoria, convocadas en el area sanitaria de perte-
nencia, sera declarado/a de oficio en situacidon de excedencia voluntaria.

2.3. Capacidad funcional.

2.3.1. La persona interesada debera reunir la capacidad funcional necesaria para atender
las funciones propias del puesto al que concursa con sujecion al régimen organizativo de la
prestacion laboral que el puesto solicitado tenga asignado. La acreditacion de tal requisito
se efectuara mediante declaracion firmada por el/la profesional en el formulario de solicitud.

2.3.2. El personal estatutario que participe en el concurso de traslados y tenga recono-
cida una discapacidad que requiera de adaptacion debera hacerlo constar en la instancia
de participacién aportando, junto con ésta, certificado de discapacidad, dictamen técnico
facultativo de la limitacién que posea, asi como la/s adaptacion/ones que requiere.

2.3.3. El personal estatutario del Servicio Gallego de Salud que participe en el concurso
de traslados y tuviera adaptado el puesto o condiciones de trabajo de la plaza de origen
por razén de proteccién de la salud conforme el procedimiento establecido en la Orden de
16 de septiembre de 2008 (DOG num. 189, de 30 de septiembre) modificada por Orden
de 8 de noviembre de 2012, y requiera mantener dicha adaptacion en el/los destino/s
solicitado/s, debera hacerlo constar en la instancia de participacion aportando, junto con
ésta, la resolucion de la gerencia respectiva por la cual se autorizé dicha adaptacion.
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2.3.4. Una comisién técnica especializada que se constituira al efecto en el Servicio
Gallego de Salud y cuya composicion se publicara en la pagina web del organismo valo-
rara las solicitudes de los/las concursantes que hayan manifestado alguna limitacién que
requiera de adaptacion, con el objeto de acreditar la procedencia o no de la adaptacion
requerida y la compatibilidad con el desempefo del/de los puesto/s solicitado/s. Instruido
el procedimiento y previamente a la emision de la resolucion que proceda se dara tramite
de audiencia a la persona interesada.

La incompatibilidad de la/s limitacion/es y/o adaptacidon/es requerida/s con las funcio-
nes propias del puesto a asignar supondra la pérdida del derecho a la adjudicacion de tal
puesto de destino.

2.3.5. Los efectos de la declaracion sobre la capacidad funcional se extenderan hasta la
toma de posesion en la plaza adjudicada. Cualquier modificacion en la capacidad funcional
que sobrevenga durante la tramitacion del concurso debera ser comunicada a la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Gallego de Salud aportando la documentacion
que acredite dicha modificacion.

Las modificaciones en la capacidad funcional que requieran de la realizacion de alguna
adaptacion en el/los puesto/s solicitado/s las valorara la comision técnica prevista en la
base 2.3.4.

Tercera. Procedimiento
3.1. Solicitud de participacién en el concurso.

Cada concursante debera cubrir una unica solicitud de participacion por categoria/es-
pecialidad, en modelo normalizado, a través de la Oficina Virtual del Profesional (Fides/
expedient-e/Seccion de Procesos), a la cual se accedera siguiendo las instrucciones que
se establecen en el anexo IV, y que, después de confirmada, debera presentar por registro
electrénico en el plazo indicado en la base 3.4.

Para el registro electronico de la solicitud se requerira DNI electronico o certificado digital.

Vigencia. Unha vez presentada, la solicitud de participacion mantendra su vigen-
cia en los sucesivos ciclos anuales de adjudicacién hasta que el/la profesional resulte
adjudicatario/a de alguno de los destinos seleccionados, sin perjuicio de la posibilidad de
desistimiento o modificacion en los términos que se indican en esta regulacion.
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3.2. Solicitud condicionada por razon de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados/as en los destinos que se convoquen en la misma
localidad dos concursantes que sean matrimonio o pareja de hecho, podran condicionar
su peticion por razén de convivencia familiar a la circunstancia de que ambos/as obtengan
destino en la misma localidad.

Los/las concursantes que se acojan a esta peticion condicionada deberan hacerlo cons-
tar en su solicitud y aportar, junto con ésta, copia compulsada del certificado de matrimonio
o acreditacién de la condicidn de pareja de hecho.

Mientras no se produzca, en aplicacion del baremo, la adjudicacion de puesto en la mis-
ma localidad a los dos concursantes, ninguno de ellos resultara adjudicatario de destino.
Su inscripcidn en el concurso abierto y permanente se mantendra activa en los sucesivos
ciclos anuales de adjudicacion hasta su modificacién o renuncia.

3.3. Lugar de presentacion.

Las solicitudes de participacién en el concurso se dirigiran a una unidad de validacion de
las relacionadas en el propio formulario electrénico de inscripcion y deberan presentarse
por registro electrénico.

3.4. Plazo de presentacion.

Las personas interesadas podran presentar la solicitud de participacion en el concurso
de traslados abierto y permanente en cualquier momento, sin sujecién a plazo, desde el dia
siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Diario Oficial de Galicia.

En cada ciclo anual de adjudicacion se incluiran las solicitudes de participacion y peti-
cion de plazas que consten registradas en Fides/expedient-e y formalmente presentadas
hasta el 15 de enero del afio en curso.

3.5. Destinos.
3.5.1. Seleccién en el formulario.

El formulario de participacion hara visibles, para su seleccion por el/la concursante, los
potenciales destinos, plazas basicas de la plantilla de las instituciones sanitarias, a las que
podra optar el/la profesional en funcién de su categoria/especialidad de pertenencia, con
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independencia de su ocupacion en la fecha de solicitud por personal temporal o fijo. Tales
destinos se identificaran por centro, localidad y, en su caso, turno de trabajo.

Los/las participantes podran solicitar, por orden de preferencia, los destinos que consi-
deren convenientes.

La solicitud de plaza en un centro o complejo hospitalario supondra la peticion de la to-
talidad de las plazas que se oferten en ese concreto centro o complejo en cada ciclo anual
de adjudicacioén, asi como las que queden vacantes en dicho centro como consecuencia de
la resolucion del concurso y, por lo tanto, sean susceptibles de ser adjudicadas en resultas.

La solicitud de plaza en un centro de atencion primaria supondra la peticion de la tota-
lidad de las plazas del mismo régimen de jornada que se oferten en ese centro en cada
proceso de generacion, asi como las que queden vacantes del mismo régimen de jornada
en el centro como consecuencia de la resolucion del concurso y, por lo tanto, sean suscep-
tibles de ser adjudicadas en resultas.

Las solicitudes de participacion en el concurso que no contengan la seleccion de, al
menos, un destino, no tendran la consideracion de solicitud validamente presentada y que-
daran excluidas automaticamente del ciclo de adjudicacion en curso.

3.5.2. Oferta de destinos.

En el primero trimestre de cada afio natural la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Gallego de Salud, previo tratamiento en la Mesa Sectorial de Negociacion,
publicara en el Diario Oficial de Galicia, asi como en la pagina web del Servicio Gallego de
Salud, la oferta de plazas correspondiente al ciclo de adjudicacién del afio en curso, con el
detalle de su numero por categoria, centro, localidad y, en su caso, turno de trabajo.

La fecha fin para el computo de plazas a ofertar en cada ciclo anual de adjudicacion
sera el 31 de diciembre del afio anterior. La oferta incluira, ademas, las plazas de necesaria
cobertura ocupadas por personal fijo susceptibles de ser adjudicadas en resultas.

Cuarta. Acreditacion de requisitos y méritos
4.1. Requisitos de participacion en el concurso.

4.1.1. Los requisitos para participar en el concurso de traslados abierto y permanente
deberan reunirse el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de cada ciclo anual
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de adjudicacion y mantenerse durante la tramitacion del procedimiento hasta la toma de
posesion del destino adjudicado.

4.1.2. El personal estatutario fijo del Servicio Gallego de Salud que solicite participar
en el concurso de traslados no tendra que registrar electrénicamente en el formulario de
inscripcion el cumplimiento de los requisitos de participacién fijados en la clausula segunda
de las presentes bases, que apareceran cubiertos en el formulario. Asimismo, no tendra
que presentar ninguna documentacién acreditativa del cumplimiento de tales requisitos. El
sistema identificara la situacion administrativa desde la que participa de forma automatica.

El Servicio Gallego de Salud verificara en cada ciclo anual de adjudicacion el mante-
nimiento del cumplimiento de los requisitos de participacion de los/las profesionales con
vinculo en este organismo y podra solicitar la documentacion complementaria que estime
oportuna.

4.1.3. El personal estatutario fijo procedente de otro servicio de salud que solicite parti-
cipar en el procedimiento debera registrar electronicamente en el formulario de inscripcion
los requisitos de admisibilidad establecidos en la clausula segunda y acreditar su cum-
plimiento mediante la presentacién, junto con la solicitud de participacion, de la siguiente
documentacion:

Para el personal que participe desde la situacion de activo:

— Copia compulsada del nombramiento como personal estatutario fijo en la categoria
desde la cual concursa.

— Copia compulsada de la diligencia de toma de posesion en el ultimo destino definitivo
obtenido o, en su caso, resolucion de reingreso provisional.

— Certificacion original de servicios prestados expedida por la unidad de recursos huma-
nos del centro en el que actualmente presta sus servicios con caracter definitivo, segun se
indica en el anexo Il de la presente resolucion.

Conforme se indica en la base 4.2, el/la concursante debera proceder, ademas, a regis-
trar en su expediente electrénico el periodo de servicios acreditado en dicha certificacion
para que pueda ser tenido en cuenta como mérito a valorar en la fase de baremacion.

Para el personal que participe desde una situacion distinta a la de activo:

— Copia compulsada de la resolucién por la que se declara la situacién administrativa
desde la que concursa.
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La falta de acreditacién por la persona interesada del cumplimiento de los requisitos de
admisibilidad determinara su exclusion del proceso de provision.

4.1.4. Es responsabilidad del/de la profesional procedente de otros servicios de salud
comunicar a la unidad de validacion a la que ha dirigido la solicitud de participacion en
el concurso cualquier cambio en la situacion administrativa reflejada en el formulario de
inscripcion, en el momento en que ésta se produzca. En particular, dentro del plazo de
reclamacion contra la lista provisional de admitidos/excluidos debera informar de cualquier
modificacion que se hubiera producido en su situacién administrativa.

4.1.5. Los/las concursantes que dejen de reunir los requisitos de participacion en el con-
curso seran excluidos/as del proceso.

4.2. Méritos.

Los méritos a valorar en cada ciclo anual de adjudicacién seran los causados hasta el 15
de diciembre del afio anterior, inclusive, que consten debidamente registrados en Fides/ex-
pedient-e y acreditados documentalmente por la persona interesada a fecha 15 de enero.

No sera objeto de valoracion en un ciclo de adjudicacién en curso ningun mérito inser-
tado en el sistema informatico y/o acreditado por el/la concursante con posterioridad al 15
de enero del respectivo afio.

4.3. Procedimiento de registro electrénico y acreditacion de méritos.

4.3.1. Para el registro electronico y acreditacion de los méritos, los/las participantes en
el concurso deberan proceder de la siguiente forma:

Los/las concursantes accederan a través de Fides al expediente electrénico del pro-
fesional segun se indica en el anexo IV de estas bases y comprobaran los datos de su
curriculum baremables en dicho procedimiento de provisidn que constan registrados en la
aplicacion informatica, asi como su estado.

Si no consta ninguna informacién o ésta esta incompleta, el/la profesional registrara en
el sistema los méritos que posee para su valoracién en el concurso. Tras su registro elec-
tronico, debera imprimir la solicitud de validacion, que estara disponible en la aplicaciéon
informatica en el apartado «informe».
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La solicitud de validacién de méritos se dirigira a una unidad de validacién de las re-
lacionadas en el formulario electrénico de inscripcidn y debera presentarse en registro
administrativo o a través de cualquiera de los procedimientos que se indican en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las ad-
ministraciones publicas.

4.3.2. Junto con la solicitud de validacion, el/la concursante debera aportar la documen-
tacion acreditativa de los requisitos y meéritos que figuren pendientes de validacién en los
términos que se indican en el anexo lll. Sélo se admitira como medio de acreditacién valido
lo que se indica para cada uno de los méritos en el indicado anexo.

Se habilitara progresivamente el registro electronico como medio valido de presentacion
por el/la concursante de la documentacién relacionada con su participacion en el proceso.

4.3.3. Por tratarse de un procedimiento de concurrencia competitiva, no se admitira, una
vez finalizado el plazo de presentacion de instancias y a los efectos de su valoracién en
el respectivo ciclo anual de adjudicacion, ninguna documentacion acreditativa de nuevos
méritos, aunque consten insertados en el expediente electronico, excepto aquella docu-
mentacion que, constando documentalmente haber sido solicitada por el/la interesado/a
al organismo o entidad competente con anterioridad a la finalizacion del plazo de presen-
tacion de instancias del correspondiente ciclo anual de adjudicacion, ésta no hubiera sido
recepcionada por el/la interesado/a en el indicado plazo, supuesto en el que se admitira su
presentacion en el plazo de reclamacion contra la lista provisional de admitidos/excluidos.

Fuera de este supuesto y plazo, no se admitira la presentaciéon de ninguna documenta-
cion acreditativa de nuevos méritos.

4.3.4. Aquellas personas que hubieran solicitado, mediante la presentacion de la do-
cumentacion correspondiente, la validacion de algun mérito previamente insertado en el
expediente electrénico y que se encuentre validado o pendiente de catalogar por la Admi-
nistracion, no tendran que presentar nuevamente la documentacion acreditativa de tal/es
mérito/s, excepto la complementaria que resulte necesaria para su actualizacion.

Es responsabilidad del/de la concursante la actualizacién de méritos conforme a la fe-
cha de referencia de cada proceso de generacién mediante la presentacién de nuevos
certificados. En el supuesto de que no se produzca tal actualizacion, solo se tendran en
cuenta los aportados inicialmente.
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4.3.5. Aquellas personas que, con anterioridad a la fecha de publicacién de esta reso-
lucién hubieran solicitado mediante la presentaciéon de la documentacion correspondiente,
la validacion de algun mérito previamente introducido en el expediente electrénico y que

se encuentre pendiente de validar, no tendran que presentar de nuevo la documentacion.

4.3.6. Aquellas personas que, con anterioridad a la fecha de publicacion de esta reso-
lucion, hubieran introducido en el sistema informatico sus méritos, que figuran como pen-
dientes de validar, sin que hubieran presentado ninguna documentacion acreditativa de los
mismos, deberan solicitar su validacion y acreditar documentalmente su posesién en los

términos del anexo Il para que puedan ser valorados en el procedimiento.

4.3.7. No sera necesaria la acreditacion documental de la experiencia profesional como
personal estatutario en las instituciones sanitarias del Sistema publico de salud de Galicia.

4.3.8. La Administracion podra requerir, en cualquier momento, la aportacion de do-
cumentacién complementaria acreditativa de cualquier requisito o mérito, aunque conste

validado.

4.3.9. Los méritos que figuren validados en Fides/expedient-e permaneceran en dicho
estado, excepto en los supuestos en los que se aprecie un error de validacién que obligue

a su modificacion.

4.3.10. Los méritos que no consten introducidos en el sistema informatico en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias de cada ciclo de adjudicacion no seran
objeto de valoracién en el mismo.

Quinta. Efectos derivados de la solicitud de participacion en el concurso

5.1. La solicitud de participacion en el concurso de traslados formalmente presentada
sera vinculante para el/la peticionario/a. No obstante, se admitira su desistimiento en la
forma y con la fecha de efectos que se indican en la base sexta.

5.2. La falsedad en la acreditacion documental de cualquier requisito o mérito, asi como
la participacion en el procedimiento en fraude de ley, determinara la exclusiéon del/de la
profesional de participacion en el concurso, previa resolucién motivada del érgano convo-
cante, sin perjuicio de las demas responsabilidades que procedan.
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Sexta. Desistencia de la solicitud de participacion

6.1. El/la concursante podra desistir de la solicitud de participacion en el concurso de
traslados abierto y permanente en cualquier momento, mediante escrito dirigido a la misma
unidad de validacion de la inscripcidn y que debera presentar por registro electronico. Las
renuncias a la participacién en el concurso de traslados presentadas entre el 16 de enero
de cada afo y la fecha de publicacién de la resolucion definitiva de adjudicacion de desti-
nos correspondiente a ese ciclo anual de adjudicacién produciran efectos en el siguiente
proceso anual de adjudicacion.

6.2. En ningun caso se admitiran para su efectividad en un proceso de adjudicacion en
curso las renuncias presentadas en el intervalo temporal anteriormente indicado.

6.3. Se habilitara en Fides/expedient-e un modulo especifico que le permitira al/a la
concursante acceder al formulario de renuncia, que, después de cumplimentado, debera
presentar por registro electronico.

Séptima. Modificacion en la seleccion de plazas

7.1. Dentro del plazo de los 15 dias naturales siguientes a la publicacién en el Diario Ofi-
cial de Galicia de la oferta de plazas correspondiente a cada ciclo anual de adjudicacion,
el/la concursante podra modificar a través de Fides/expedient-e, en su formulario de parti-
cipacion, la seleccion de plazas efectuada. La modificacion que realice debera presentarla
por registro electronico y no requerira la entrega de documentacion.

Sélo se admitird en cada ciclo de adjudicacion en curso la ultima modificacién en la se-
leccién de plazas que se presente por registro electronico, dentro del plazo indicado.

Octava. Relacién de personas admitidas y excluidas y resolucion del concurso

8.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de cada ciclo de adjudicacién y
de concurrir algun supuesto de exclusion, la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Gallego de Salud publicara en el Diario Oficial de Galicia la resolucién por la cual
se declaran con caracter provisional los/las concursantes admitidos/as y excluidos/as, con
indicacion del motivo de la exclusion.

8.2. Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la resolucion para poder corregir, en su caso, el
defecto que motivd su exclusion.
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8.3. La estimacion o desestimacion de las enmiendas solicitadas se entenderan implici-
tas en la resolucién de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Gallego de
Salud, que se publicara en el Diario Oficial de Galicia, por la que se declaran, con caracter
definitivo, los/las admitidos/as y excluidos/as para participar en este concurso y que hara
publicas, asimismo, las puntuaciones y destinos provisionalmente asignados, con indica-
cion de los lugares de exposicion.

8.4. Los/las concursantes admitidos/as dispondran de un plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de su publicacién, para formular reclamacién contra
dicha resolucion.

8.5. Las citadas reclamaciones seran rechazadas o admitidas en la resolucion definitiva
que aprobara la autoridad convocante y que se publicara en la misma forma en la que fue
publicada la convocatoria del concurso. Esta publicacion servira de notificacién a los/las
interesados/as.

Novena. Efectos derivados de la resolucion del concurso
9.1. Profesionales que resulten adjudicatarios de destino.

9.1.1. El destino adjudicado sera irrenunciable excepto que la renuncia esté motivada
por la obtencién de plaza en virtud de la resolucién de un procedimiento de movilidad vo-
luntaria convocado por otra Administracién publica o servicio de salud.

9.1.2. Cese. Los/las concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su
caso, desempefien dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en el que se publique
la resolucion definitiva. La Direccion General de Recursos Humanos, por necesidades del
servicio debidamente acreditadas, y previo informe de los centros afectados, podra ampliar
el plazo de cese hasta un maximo de tres meses.

En el supuesto de que la persona interesada se encuentre disfrutando de permiso, licen-
cia o en situacion de incapacidad temporal o maternidad, el cese y plazos de toma de pose-
sion quedaran diferidos hasta que la persona interesada se incorpore a su plaza de origen.

9.1.3. Toma de posesioén. La toma de posesién de la nueva plaza debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes al del cese, si la plaza desempenada y la adjudi-
cada son de la misma area de salud dentro del Servicio Gallego de Salud; en el plazo de
quince dias habiles si las plazas son de distinta area de salud dentro del Servicio Gallego
de Salud o en el plazo de un mes si la plaza desempenada corresponde a otro servicio de
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salud. A estos efectos, se entendera por plaza desempefiada la efectivamente ocupada,
con independencia de que sea en condicion de destino definitivo, adscripcion o destino
provisional o comision de servicios. No dispondran de ninguno de los plazos posesorios
sefialados aquellos/as adjudicatarios/as de plaza en el concurso que ya vinieran ocupando
plaza con caracter definitivo en el mismo centro de destino o en virtud de comision de ser-
ViCios 0 reingreso provisional.

En caso de que la adjudicacion de plaza suponga el reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesidn sera de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la resolucién definitiva del concurso.

Si asi lo permiten las necesidades del servicio y a peticion del/de la interesado/a, el
plazo de toma de posesién podra ser prorrogado por la Direccién General de Recursos
Humanos del Servicio Gallego de Salud.

El personal estatutario del Servicio Gallego de Salud que no se incorpore al destino ob-
tenido en concurso de traslados dentro del plazo establecido o, en su caso, de la prérroga
concedida, se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés particular como
personal estatutario, y sera declarado en tal situacion por la Direccién General de Recursos
Humanos del Servicio Gallego de Salud.

No obstante, se existen causas suficientemente justificadas, asi apreciadas, previa au-
diencia del/de la interesado/a, por la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio
Gallego de Salud, podra dejarse sin efecto dicha situacion. En tal caso, la persona intere-
sada debera incorporarse a su nuevo destino cuando desaparezcan las causas que en su
momento lo impidieron.

En el supuesto de personal estatutario de otro servicio de salud que, habiendo partici-
pado en el concurso de traslados convocado, no se incorpore al destino obtenido dentro
del plazo establecido o, en su caso, de la prérroga concedida, la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Gallego de Salud comunicara tal incidencia al servicio de
salud de origen del/de la profesional a los efectos de lo previsto en el articulo 37.5 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto marco del personal estatutario de los servi-
cios de salud.

Procedera la prérroga del plazo de toma de posesion, hasta la fecha del cese, para el
personal estatutario del Servicio Gallego de Salud que desempeiie alguno de los puestos
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¥

objeto de provisién de conformidad con los capitulos VI y VII del Decreto 206/2005, de 22
de julio, de provision de plazas de personal estatutario del Servicio Gallego de Salud. No
procedera dicha prorroga en los supuestos provistos por concurso de meéritos a los que se

refiere el articulo 50 de dicho decreto.

Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesién y, en su caso, la prorroga de este, tendra la consideracién de
servicio activo, y se percibiran los correspondientes haberes conforme a las normas es-
tablecidas en la orden vigente por la que se dictan instrucciones sobre la confeccién de

ndéminas de personal al servicio de la Administracion autonémica.

Los traslados que deriven de la resolucion del concurso tienen la consideracion de vo-

luntarios; en consecuencia, no generaran derecho a indemnizacion.

9.1.4. Participacion en los siguientes concursos de traslados de la misma categoria/
especialidad. Los/las profesionales que, habiendo participado en el concurso de traslados
abierto y permanente, resulten adjudicatarios/as de alguno de los destinos seleccionados,
aunque este no hubiera sido su primera opcién, deberan presentar a través de Fides/ex-
pedient-e una nueva solicitud para poder participar en préximos ciclos de adjudicacién de
la misma categoria/especialidad. La adjudicacion de alguno de los destinos seleccionados

provocara la baja automatica de la solicitud de participacion presentada.
9.2. Profesionales que no resulten adjudicatarios de ningun destino.

En este supuesto, la solicitud de participacion en el concurso de traslados con la ultima
seleccion de plazas efectuada por el/la interesado/a se mantendra vigente para el siguiente

ciclo anual de adjudicacion, excepto renuncia expresa del/de la interesado/a.

No obstante, desde el dia siguiente a la publicacién en el Diario Oficial de Galicia de
la relacion de adjudicatarios de cada ciclo anual de adjudicacién y hasta el 15 de enero
siguiente, la inscripcién figurara en Fides/expedient-e en estado editable, lo que permitira

al/a la interesado/a efectuar las modificaciones que estime oportunas.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: €ip928m5-k5s2-7rh7-h0p0-kgrihda3m1t7

o]
s

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG NUm. 227 Miércoles, 29 de noviembre de 2017 Pag. 54509

+ + +
+ + +

Décima. Normas finales

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 de la Ley 6/2003, de 9 de diciem-
bre, de tasas, precios y exaccions reguladoras de Galicia, seran gratuitas todas las com-
pulsas y certificaciones que expidan los distintos centros de gasto del Servicio Gallego de
Salud al personal estatutario fijo que participe en el concurso.

ANEXO |
Baremo de méritos

La valoracion de méritos se efectuara conforme al baremo aplicado en el ultimo con-
curso de traslados de la categoria/especialidad correspondiente. En particular, para las
categorias de personal licenciado sanitario, resultara de aplicacion el baremo publicado en
el Diario Oficial de Galicia num. 105, de 5 de junio de 2017.

En el supuesto de que la fecha 15 de enero, fecha limite de inscripcidén de cada ciclo
anual de adjudicacion, se hubiera publicado después de negociacién con las organizacio-
nes sindicales un nuevo baremo para los procesos de movilidad por concurso de traslados,
la valoracion de méritos de los/las profesionales participantes se efectuara conforme a este

ultimo baremo.

Criterio de desempate. En caso de empate en la puntuacion final, se resolvera a favor
del/de la concursante que acredite mas tiempo trabajado como personal estatutario fijo
en las instituciones sanitarias del Sistema nacional de salud. De persistir el empate, se
resolvera a favor del/de la concursante que logre la mayor puntuacion en el epigrafe de
experiencia, a continuacion se tendra en cuenta el mayor tiempo trabajado como personal
estatutario temporal en las instituciones sanitarias del Sistema nacional de salud. Por ulti-

mo, decidira la mayor edad.

ANEXO I
Categorias equivalentes

Las categorias equivalentes y de referencia son las contenidas en el Real decre-
to 184/2015, de 13 de marzo (BOE n° 83, de 7 de abril) por el que se regula el catalogo
homogéneo de equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario de
los servicios de salud y el procedimiento de su actualizacion.
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ANEXO Il
Procedimiento de acreditacion de méritos

a) Formacién académica

Se acreditara, segun el supuesto, mediante original o copia compulsada del titulo expedido
por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o certificacion de la respectiva universidad,
debidamente firmada, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados por el
aspirante y fecha en la que fueron causados. En lo relativo a los cursos de doctorado, para
que dicho mérito pueda ser objeto de valoracion, la certificacion que se aporte debera dejar
constancia expresa de que el/la aspirante realiz6 todos los cursos de doctorado e indicar el
programa y créditos obtenidos. En otro supuesto no se entendera debidamente acreditado tal
mérito.

En el supuesto de titulaciones obtenidas en el extranjero, se aportara, junto con la copia
compulsada del titulo, traduccion jurada de éste o equivalente y credencial de reconocimiento
u homologacion de la titulacién expedida por el Ministerio de Educacion espafiol.

La acreditacion de la formacion master se efectuara mediante original o copia compulsada
del titulo o certificacion de la universidad en la que conste que ha sido superada por el/la
aspirante la formacion conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacion y el
numero de horas o créditos ECT asignados a dicha actividad formativa. Podra requerirse a la
persona aspirante la aportacion del programa formativo en los supuestos en los que no quede
suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el &mbito de las ciencias de la
salud.

En otro supuesto, no se entendera debidamente acreditado el mérito.

b) Formacién continuada

a) Recibida: se acreditara tal mérito mediante copia compulsada del certificado de asistencia
al curso en el que debera constar el organismo o entidad que convocé e impartié dicha
actividad formativa, las fechas de realizacién, contenido del curso y nimero de créditos y/u
horas asignados. Junto con dicha certificacién debera aportarse el correspondiente programa
formativo o categoria/s destinataria/s.

En el supuesto de cursos acreditados por la comisién nacional o autonémica de formacion
continuada, debera constar el logotipo de la respectiva comision y, ademas, el numero de
expediente si se trata de actividades formativas posteriores a abril de 2007.

Normas especificas para la formacién en linea. Se valoraran aquellos diplomas de cursos en
linea en los que conste el niumero de créditos, numero de expediente y logotipo de la comisién
de formacion continuada. No sera necesario que conste el nimero de expediente si se trata de
cursos anteriores a abril de 2007.

Seran validos, ademas, aquellos diplomas firmados digitalmente por Digital Learning con

un certificado digital emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como
aquellos que se puedan referenciar a una web verificable o cotejable por la comision de
evaluacion. En otro supuesto debera aportarse certificacion original firmada por el érgano que
impartio la actividad formativa, que contendra toda la informacion exigida en este apartado.
En el supuesto de formacién en linea con desarrollo en un rango de fechas, sera valida la
formacion que conste superada dentro de dichas fechas.

Se valoraran los médulos o partes integrantes de un curso en los supuestos en los que quede
debidamente acreditada la carga lectiva y horas/créditos asignados de forma diferenciada.

La comisién de evaluacioén se reserva el derecho de poder exigir al aspirante cualquier
documentacion complementaria y/o rechazar cualquier certificado en linea cuando existan
dudas razonables sobre su autenticidad.

b) Impartida: se acreditara mediante certificacion del organismo o entidad convocante en la
que debera constar el contenido de la actividad formativa, asi como el niUmero de horas de
docencia impartidas.

En otro supuesto no se entendera debidamente acreditado tal mérito.

c) Formacién
especializada

En el supuesto de titulaciones obtenidas en Espafia, se acreditara tal mérito mediante

original o copia compulsada del titulo expedido por el Ministerio de Educacién, Cultura 'y
Deporte o certificacién emitida por la respectiva comisién de docencia o Registro Nacional

de Especialistas en Formacién del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad de
haber completado el periodo de formacién conducente a la obtencion del titulo de la respectiva
especialidad, que debera indicar la fecha de superacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas en otros Estados de la Unién Europea, se aportara,
junto con la copia compulsada del titulo, traduccién jurada del mismo o equivalente y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio de Educacién espafol.
Las titulaciones obtenidas en el extranjero (no UE) deberan acreditarse con la aportacién de
la copia compulsada del titulo, traduccion jurada del mismo o equivalente y documento de
homologacién o validacién expedido por el Ministerio de Educacion espafiol.

En otro supuesto no se entendera debidamente acreditado tal mérito.
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d) Docencia de
formacion sanitaria
especializada

Se acreditara mediante certificacion firmada por la comision de docencia del centro o, en

su caso, comision de docencia de la unidad docente donde se hubiera impartido, en la cual
deberan constar expresamente los periodos de desarrollo de tal actividad y condicién en los
que se impartio.

La participacion como jefe/a de estudios se acreditara mediante certificacion firmada por el/la
director/a gerente de la institucion sanitaria correspondiente.

En otro supuesto no se entendera debidamente acreditado tal mérito.

e) Experiencia
profesional

La experiencia profesional se acreditara mediante certificacién emitida por la direccion de
recursos humanos del centro u érgano equivalente, en la que debera constar la siguiente
informacion: categoria/especialidad, tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada,
formacién, promocion profesional temporal), régimen juridico de vinculacion (laboral,
funcionario, estatutario), fecha de inicio y fin de cada una de las vinculaciones/numero de
horas en el supuesto de vinculos de atencién continuada, total de dias de vinculacion, régimen
de jornada (jornada completa, tiempo parcial).

Tal certificacion debera hacer constar expresamente la naturaleza publica de la institucion y su
integracion en el sistema sanitario publico del Estado respectivo. En otro caso la experiencia
profesional no sera objeto de valoracion.

No sera necesario acreditar documentalmente la experiencia profesional en las instituciones
sanitarias del Servicio Gallego de Salud y entidades publicas adscritas a la Conselleria de
Sanidad.

f) Publicacién de
trabajos cientificos y de
investigacion

Revistas cientificas indexadas en Pubmed. No sera necesaria su acreditacion documental. El/la
aspirante consignara en la aplicacion informatica, en el espacio habilitado al efecto, el cédigo
de identificacion PMID y registrara manualmente toda la informacion solicitada en el epigrafe.
Revistas cientificas indexadas en el CSIC (ICYT, ISOC), IBECS, Web of Science (Wos),
Embase, PsycINFO. Se acreditara tal mérito mediante certificacion o copia impresa
autenticada por la editorial responsable u organismo publico con competencias en gestion y
archivo de publicaciones. En la certificacion o copia impresa debera constar el nombre de la
revista, el titulo del trabajo, su autor y la fecha de publicacion.

Libros/capitulos de libro editados en papel. Debera aportarse copia compulsada de las hojas
en el que conste el titulo del libro, el titulo del capitulo, el autor, la editorial, su depésito legal
y/o ISBN/NIPO, lugar y afio de publicacién e indice de la obra. Ademas, debera quedar
acreditado el numero de paginas del libro/capitulo y que tal publicacién esta avalada por una
institucién publica, académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de
reconocido prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Se acreditara tal mérito mediante certificacion o copia
impresa autenticada por la editorial u organismo publico con competencias de gestién y archivo
de publicaciones, en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos
basicos que identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacion, edicion, afio, URL
y fecha de consulta y acceso). Tal publicacién debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido prestigio.
En otro supuesto no se entendera debidamente acreditado tal mérito.

g) Conocimiento de la
lengua gallega

La acreditacion de este mérito se efectuara mediante certificacién original o copia compulsada.
Sdlo se concedera validez, en lo que se refiere a la acreditacion del conocimiento del gallego,
a los cursos, estudios o titulaciones homologados por el érgano competente en materia de
politica linguistica.

h) Compulsa de
documentos

Las copias de los documentos acreditativos de méritos que se aporten deberan estar cotejadas
por el responsable del registro donde se presenten o compulsadas por notario o funcionario
publico acreditado para la realizacion de tales funciones.

Se admitiran también las copias electrénicas auténticas y documentos generados
electrénicamente con codigo seguro de verificacion.

i) Traduccién de
documentos

FE

Los titulos o certificaciones que estén redactados en un idioma distinto a cualquiera de los
oficiales del Estado espafiol deberan acompafarse de su traduccion al castellano o gallego,
que debera efectuarse:

a) Por un traductor jurado, debidamente autorizado o inscrito en Espafia.

b) Por cualquier representacion diplomatica o consular del Estado espafiol en el extranjero.

c) Por la representacion diplomatica o consular en Espafia del pais del que es ciudadano/a el/
la solicitante o, en su caso, del de origen del documento.

Respeto de los trabajos cientificos y de investigacion redactados en un idioma distinto a
cualquiera de los oficiales del Estado espafiol, no sera necesario presentar copia traducida.
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ANEXO IV
Instrucciones de acceso al expediente electréonico FIDES

La Oficina Virtual del Profesional (FIDES) constituye el punto de encuentro telematico
entre el Servicio Gallego de Salud y los/las profesionales con los que mantiene una vincu-
lacion, asi como con las personas aspirantes y profesionales de otros servicios de salud
que participen en los procesos de seleccidn y provision de plazas convocados por este
organismo, y se configura como la plataforma de acceso al expediente electrénico del/de
la profesional o aspirante.

El acceso a FIDES se podra realizar desde:

— Internet (profesionales del Servicio Gallego de Salud y procedentes de otros servicios
autonémicos de salud).

— La intranet del Servicio Gallego de Salud (s6lo disponible para profesionales en activo
del Servicio Gallego de Salud y entidades publicas adscritas a la Conselleria de Sanidad, y
desde equipos informaticos situados fisicamente en la red corporativa).

1. Acceso desde internet.
1.1. Acceso desde internet con certificado digital.

Los/las profesionales del Servicio Gallego de Salud, asi como los que procedan de otro
servicio de salud autonémico, podran acceder de esta forma a FIDES a través de la direc-
cion http://fides.sergas.es.

Es requisito indispensable disponer de un certificado digital para acceder a través de
esta via. Los certificados aceptados son los expedidos por la FNMT (Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre) y el DNI electrénico (DNle).

Para obtener el certificado digital expedido por la FNMT sera preciso solicitarlo a través
de internet (en la direccion www.cert.fnmt.es), o bien en cualquier oficina de la Agencia
Tributaria (Ministerio de Economia y Hacienda).

Si ellla usuario/a ya dispone de una tarjeta sanitaria del Servicio Gallego de Salud con
chip electrénico, esta ya contiene un certificado de la FNMT, por lo que no sera necesario
solicitar uno nuevo. De hecho, la solicitud de un nuevo certificado inhabilitara el que existe
en la tarjeta sanitaria.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




N~
=
had
S
(2]
©
ke
<
=
o
X
o
Q
=)
5
N~
<
=
N
o
[
0
X
To)
S
9]
N
»
2
)
]
o}
Q
L
>
(®)

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG NUm. 227 Miércoles, 29 de noviembre de 2017 Pag. 54513

+ + +
+ + +

Por su parte, el DNI electronico (DNle) se podra solicitar en las oficinas de la Direccién
General de la Policia.

Para la identificacion del/de la usuario/a mediante tarjeta sanitaria del Servicio Gallego de
Salud con chip electrénico o a través del DNI electrénico, sera preciso, con caracter general,
disponer de una lectora de tarjetas. No se requeriran lectoras de tarjetas Unicamente en el
supuesto de disponer de un certificado digital de la FNMT instalado en el propio equipo.

Los/las usuarios/as podran solicitar informacién y obtener asesoramiento sobre la acre-
ditacion electrénica en los PAE (punto de acreditacion electronica) habilitados por el Servi-
cio Gallego de Salud en los diversos centros sanitarios de atencién especializada y aten-
cion primaria del organismo.

Los servicios que, a través de esta forma de acceso, tendran disponibles los/las profesio-
nales actualmente vinculados al Servicio Gallego de Salud, asi como aquellos/as profesiona-
les procedentes de otros servicios de salud que en algun momento del pasado hubieran te-
nido algun tipo de vinculacion con el citado organismo, seran tanto el acceso a la gestion del
expediente electrénico y a la inscripcion electrénica en el proceso de concurso de traslados
y demas procesos de seleccion y provision de plazas que convoque este organismo como al
resto de funcionalidades existentes en la Oficina Virtual del Profesional (FIDES).

Los servicios que, a través de esta forma de acceso, tendran disponibles los/las pro-
fesionales que nunca tuvieron un vinculo con el Servicio Gallego de Salud seran tanto el
acceso a la gestion del expediente electronico como a la inscripcidn electronica en el pro-
ceso de concurso de traslados y demas procesos de seleccion y provisidon de plazas que
convoque este organismo.

La primera vez que un/una profesional acceda con certificado digital a FIDES, se le so-
licitara que cubra un formulario de alta con datos basicos.

1.2. Acceso desde la internet sin certificado digital.

El acceso a FIDES desde internet sin certificado digital puede efectuarse a través de la
direccién http:/fides.sergas.es, mediante el sistema Chave365, que permite a los/las ciu-
dadanos/as mayores de edad identificarse tanto en FIDES como en la sede electrénica de
la Xunta de Galicia sin necesidad de usar certificados digitales ni DNI electrénico.

Se puede encontrar toda la informacion relativa al sistema Chave365 en esta direccion:
https://sede.xunta.gal/chave365

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




N~
=
had
S
(2]
©
ke
<
=
o
X
o
Q
=)
5
N~
<
=
N
o
[
0
X
To)
S
9]
N
»
2
)
]
o}
Q
L
>
(®)

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 227 Miércoles, 29 de noviembre de 2017 Pag. 54514

2. Acceso desde la intranet del Servicio Gallego de Salud.

Esta via solo estara disponible para profesionales en activo del Servicio Gallego de
Salud y desde equipos informaticos situados fisicamente en la red corporativa del citado
organismo.

Los/las profesionales con un vinculo activo tendran, mediante este sistema, acceso a
la totalidad de servicios y funcionalidades de FIDES, incluido el acceso a la gestion del ex-
pediente electrénico y a la inscripcion electrénica en el proceso de concurso de traslados.

El acceso a FIDES se realizara mediante el cédigo de usuario y contrasena que los/las
profesionales en activo ya tienen asignado y utilizan habitualmente para acceder al resto
de funcionalidades del sistema.

3. Manual de instrucciones de acceso y funcionamiento del expediente electrénico y
validacién de la documentacion.

En la sede electronica del Servicio Gallego de Salud (www.sergas.es) figura a disposi-
cion de los/las concursantes un manual de instrucciones sobre el acceso y funcionamiento
del expediente electronico, los diferentes estados en los que puede encontrar la informa-
cion relativa a sus méritos y normas de validacion de la documentacion a aportar.

4. Correo electronico.

Para efectuar las consultas y resolver las dudas que surjan en relacion a este procedimiento,
se habilita la siguiente direccién de correo electrénico: concurso.traslados@sergas.es
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